
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 Wir suchen am Standort Geisenheim oder Limburg eine Kollegin oder 
einen Kollegen zur 
 

Unterstützung für den Bereich Vermögens- und 
Liquiditätsanalye (Mensch) 
 

Wir bieten Ihnen u.a.: 
• Eine moderne, positive Unternehmenskultur eines zukunftsorientierten und aufstrebenden Unternehmens mit über 

80% Weiterempfehlungsquote auf kununu 

• Mobiles Arbeiten und flexible Arbeitszeiten bei einer 39-Stundenwoche 

• 30 Tage Jahresurlaub zzgl. Heiligabend, Silvester und den Nachmittag am Geburtstag 

• Transparente Vergütung nach Tarifvertrag der Volksbanken Raiffeisenbanken inklusive 13. Monatsgehalt 

• Individuelle Weiterentwicklungsmöglichkeiten 
 

Sie haben Freude an… 
der umfassenden Analyse und Bewertung der wirtschaftlichen Verhältnisse unserer Kunden und den damit 
verbundenen Tätigkeiten: 

• Sie analysieren und bewerten die wirtschaftlichen Verhältnisse von Kreditnehmern inklusive der Beurteilung von 
Planzahlen für das Neu- und Bestandsgeschäft 

• Sie bearbeiten und überwachen die laufende Offenlegung 

• Sie unterstützen bei der Erstellung von Kundenratings 

• Sie erfassen und werten Bilanzen und andere Unterlagen zur Offenlegung der wirtschaftlichen Verhältnisse aus 

• Sie bearbeiten und plausibilisieren Vermögens-, Liquiditäts- und Ertragsanalysen 

• Sie arbeiten mit dem Marktbereich und der Votierung für Firmen- und Unternehmenskunden zusammen 
 

Das wünschen wir uns von Ihnen: 
• Abgeschlossene Ausbildung zum Bankkaufmann / zur Bankkauffrau oder vergleichbare Qualifikation 

• Idealerweise Weiterbildung zum Bankfachwirt / zur Bankfachwirtin, Bankbetriebswirt / Bankbetriebswirtin oder 
vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrung im Kreditgeschäft bzw. in der Marktfolge Aktiv 

• Kenntnisse in der Bilanzanalyse sowie in der Auswertung betriebswirtschaftlicher Unterlagen 

• Analytisches Denkvermögen und ausgeprägtes Zahlenverständnis 

• Sorgfältige, strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

• Teamfähigkeit sowie hohes Verantwortungsbewusstsein 

• Sicherer Umgang mit den gängigen Bankanwendungen und MS Office 

• Erfahrung mit agree21 von Vorteil 
 

Wir schätzen jede/n Einzelne/n und begrüßen Vielfalt in unserer Bank! Daher freuen wir uns auf Ihre Bewerbung – 
unabhängig von Familienaufgaben, kultureller und sozialer Herkunft, Geschlecht, sexueller Identität, Weltanschauung, 
Religion, Alter oder Behinderung. 
 



Das klingt nach einem guten Schritt für Ihre berufliche Zukunft? Dann senden Sie uns bitte Ihren Lebenslauf mit 
Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins über unser Bewerbungsportal. Die Vergütung erfolgt gemäß BVR-
Tarifvertrag; Entgeltgruppe C1-C2 (ggf. nach Einarbeitung) 
 

https://www.voba-rll.de/wir-fuer-sie/karriere  

https://www.voba-rll.de/wir-fuer-sie/karriere

