
 

Ihre Vorteile 

· Unbefristeter Arbeitsvertrag 
· Attraktive Vergütung inkl. 13. Gehalt  
· Vermögenswirksame Leistungen 
· 39 Stunden Woche, keine Arbeit am Wochenende bzw. 

Feiertag 
· 30 Tage Urlaub, Gleitzeit und zusätzlich frei am 24. und 31. 

Dezember, sowie Rosenmontag 
· Viele Corporate Benefits wie bspw. proFIT, Preisvorteile  

auf Finanzprodukte der Bank 
· Moderne Unternehmenskultur mit vielseitigen 

Entwicklungs- und Karrieremöglichkeiten 

„Genossenschaft ist eine tolle Idee! 
Hier kann ich mich als Mitarbeiter und 
Mensch einbringen.“  

 

KLINGT DAS NACH IHREM ZUKÜNFTIGEN JOB? Geben Sie bei 
Ihrer Bewerbung bitte das mögliche Eintrittsdatum und Ihre 
Gehaltsvorstellung mit an. 

www.vrbankeg.de/karriere 

  Ihre Aufgaben 

· Ganzheitliche Beratung von Privatkunden 
· Omnikanalberatung über vom Kunden gewünschten 

Vertriebskanal 
· Durchführung von Gesamtbedarfsanalysen 
· Aktive und bedarfsbezogene Einbindung des externen 

und internen Expertennetzwerkes 
· Pflege langjähriger und vertrauensvoller 

Kundenbeziehungen 
· Gewinnung neuer Kunden durch eigeninitiiertes 

Weiterempfehlungsgeschäft 

  Ihr Profil 

· Erfolgreich abgeschlossene bankspezifische 
Ausbildung sowie weitere fachspezifische 
Qualifikationen; idealerweise Bankfachwirt/in oder 
vergleichbarer Abschluss 

· Mehrjährige Berufserfahrung mit nachweislichen 
Vertriebserfolgen in der ganzheitlichen Beratung von 
Privatkunden 

· Beraterpersönlichkeit mit hoher sozialer Kompetenz, 
ausgeprägter Team- und Kundenorientierung, 
Verhandlungsgeschick und Überzeugungsvermögen 

· Kommunikationsstärke und Affinität zu digitalen 
Medien, auch moderne Kommunikationswege nutzen 
Sie gerne 

  Ihre Vorteile 

· Verantwortungsvolle Tätigkeit mit langfristiger 
Perspektive 

· Moderne Unternehmenskultur mit vielseitigen Ent- 
wicklungs- und Karrieremöglichkeiten 

· Kollegiale Arbeitsatmosphäre in einem engagierten 
Team 

· Chance auf Bonuszahlungen neben dem tariflichen 
Fixgehalt 

· Umfangreiches Gesundheitspaket 
· Familienfreundliches Umfeld 
· Flexible Arbeitszeitgestaltung 
· Fahrtkostenerstattung bei Dienstfahrten 
· Preisvorteile auf Finanzprodukte der Bank 
· Weitere Vergünstigungen im genossenschaftlichen 

Finanzverbund 

  Ihre Ansprechpartner 

Für erste Fragen sind wir gerne für Sie da 
 
Michael Gohr - Bereichsleitung Privatkundenbank  
02173 3968-240 
 
Corinna Todemann - Leitung Personalabteilung 
02173 3968-259 / Corinna.Todemann@vrbankeg.de 

www.vrbankeg.de/karriere
mailto:Corinna.Todemann@vrbankeg.de

