
KLINGT DAS NACH IHREM ZUKÜNFTIGEN JOB? Geben Sie bei 
Ihrer Bewerbung bitte das mögliche Eintrittsdatum und Ihre 
Gehaltsvorstellung mit an. 

www.vrbankeg.de/karriere 

Ihre Aufgaben 

„Genossenschaft ist eine tolle 
Idee! Hier kann ich mich als 
Mitarbeiter und Mensch 
einbringen.“  
 

Wir sind eine leistungsstarke und für die Zukunft gut gerüstete Genossenschaftsbank sowohl im rechtsrheinischen  
als auch im linksrheinischen Wirtschaftsraum zwischen den Städten Düsseldorf und Köln. 
 
Im Rahmen der Nachfolgebesetzung suchen wir eine fachlich versierte und führungsstarke Persönlichkeit, die täglich 
gelebte Verantwortung für Mitarbeiter, Kunden und Bank übernimmt, um die für das Privatkundengeschäft ange-
strebten Ziele zu erreichen.  

  Ihre Aufgabenschwerpunkte 

 Eigenverantwortliche Führung der Privatkundenbank 
 Etablierung einer Kultur der Veränderungs- 

bereitschaft und -fähigkeit 
 Verkäufer von Ideen, Zielen und Werten 
 Weiterentwicklung der Betreuungs- und Beratungs- 

qualität 
 Identifizierung neuer Geschäftsmöglichkeiten und 

Markttrends im Privatkundensegment 
 Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den anderen 

Bereichen der Bank 
 Wahrnehmung von Repräsentationsaufgaben sowie 

Netzwerk- und Öffentlichkeitsarbeit 

  Ihr Profil 

 Diplomierter Bankbetriebswirt oder vergleichbarer 
Abschluss 

 Sie verfügen über Berufs- und Führungserfahrung in 
der Privatkundenberatung 

 Sie sind ein Kommunikationstalent mit Überzeugungs- 
kraft und Begeisterungsfähigkeit 

 Sie fördern Weiterentwicklung und Motivation von 
Teams und einzelnen Mitarbeitenden 

 Vernetztes und strategisches Denken mit hohem 
Anspruch an Zielerreichung und Ergebnisqualität ist 
für Sie eine Selbstverständlichkeit 

  Ihre Vorteile 

 Verantwortungsvolle Tätigkeit mit langfristiger 
Perspektive 

 Führung eines motivierten Teams 
 Kommunikation, Vertrauen, Veränderung und Wert-

schätzung sind bei uns aktiv gelebte Elemente in der 
Zusammenarbeit 

 Moderne Unternehmenskultur  

  Ihre Ansprechpartnerin 

Für erste Fragen bin ich gerne für Sie da 
 
Corinna Todemann - Leitung Personalabteilung 
02173 3968-259 / Corinna.Todemann@vrbankeg.de 


