
 
 

 

 
 
 

Zahlungsverkehrsberatung (m|w|d) 
ab sofort, in Vollzeit, Standort: Pocking  

 
Die VR-Bank Vilshofen-Pocking eG ist als Genossenschaftsbank in der niederbayerischen Region um Donau, Rott und Vils tief 
verwurzelt. Wir sind nah mit unseren Kunden, Mitgliedern und Mitarbeitenden verbunden und arbeiten stets auf Augenhöhe 
zusammen. Wir sind persönlich, innovativ und zukunftsorientiert. 
 
Der Zahlungsverkehr zählt zu einer unserer Kernkompetenzen und bildet das Fundament unserer Bank. Als Zahlungsverkehrs-

beratung analysieren, beraten und optimieren Sie den Zahlungsverkehr im Bereich unserer Firmenkunden.   
 

 

Ihr Aufgabengebiet: 

• Sie arbeiten an der Schnittstelle von Technik, Beratung und Banking-Alltag. Ihr Ziel ist es, Zahlungsverkehrsprozesse für 
unsere Firmen- und Gewerbekunden einfacher, sicherer und effizienter zu gestalten. 

• Sie beraten aktiv rund um den Zahlungsverkehr – gemeinsam mit unseren Firmen- und GewerbekundenberaterInnen. 

• Die Analyse der Ist-Situation sowie die Entwicklung und Präsentation passender Optimierungsansätze gehen Sie mit Lei-
denschaft an. 

• Mit Ihrer kundenorientierten Beratung zu Online-Banking, Zahlungsverkehrsprogrammen sowie Karten- und Händlerlösun-
gen inklusive eCommerce, generieren Sie Abschlüsse auf Augenhöhe. 

• Sie begleiten unsere Kunden bei der Implementierung und Ersteinrichtung der Lösungen. 

• Die Beobachtung von Markttrends und technischen Entwicklungen im Zahlungsverkehr rundet Ihr Aufgabengebiet ab. 

 

Ihr Profil: 

• Sie sind eine kommunikative Persönlichkeit, denken vernetzt und haben Freude daran, Dinge aktiv voranzubringen. 
Idealerweise bringen Sie Folgendes mit: 

• Sie verfügen über mehrjährige Erfahrung im Bankwesen. 

• Sie besitzen fundierte Kenntnisse im Bereich elektronischer Bankdienstleistungen und moderner Zahlungsverkehrslösun-
gen. 

• Sie begeistern durch Ihr kundenorientiertes Verhalten sowie durch Ihr positives, verbindliches und sicheres Auftreten. 

• Verantwortungsvoll und selbstständig gestalten Sie die Bank aktiv mit. 

• Ihre Kommunikationsstärke, Eigeninitiative und Ihr Teamgeist machen Sie zu einer wertvollen Ergänzung für unser Team.  

 

Benefits: 

 

 

 

 

   

FINANZIELLE LEISTUNGEN 

 

• Attraktives, tarifliches 

Gehalt 

• 13 Monatsgehälter 

• VL-Zahlung 

• Mitarbeiterkonditionen 

bei Bank- und Verbund-

produkten 

FLEXIBILITÄT UND MOBILITÄT 

 

• 30 Urlaubstage: 

Weihnachten, Silvester 

und Faschingsdienstag zu-

sätzlich frei 

• Flexible Arbeitszeiten  

• Mobiles Arbeiten 

BILDUNG 

 

• Interne und externe 

Fortbildungsmöglich-

keiten  

• Gute Aufstiegschancen 

• Spezialisierungsmög-

lichkeiten 

GESUNDHEIT 

 

• Gruppenunfallversiche-

rung 

• Zuschuss zur betriebli-

chen Altersvorsorge 

• Betriebliche Krankenzu-

satzversicherung 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Onlinebewerbung bis 26. Juli 2026, welche ein Anschreiben, einen Lebenslauf sowie 
alle Arbeits-, Studien- und Schulnachweise beinhalten, über unser Online-Bewerbungsformular auf www.vr-vp.de/karriere.  

 

http://www.vr-vp.de/karriere

