
 
 
 

 
 
 

Assistenz Versicherung (m|w|d) 
ab sofort, in Teil- oder Vollzeit (mind. 30 h/Woche), Standort: Vilshofen an der Donau 

 
Die VR-Bank Vilshofen-Pocking eG ist als Genossenschaftsbank in der niederbayerischen Region um Donau, Rott und Vils tief 
verwurzelt. Wir sind nah mit unseren Kunden, Mitgliedern und Mitarbeitenden verbunden und arbeiten stets auf Augenhöhe 
zusammen. Wir sind persönlich, innovativ und zukunftsorientiert. 
 
In unserer Versicherungsabteilung erwartet Sie ein abwechslungsreiches Aufgabenfeld mit viel Kundenkontakt, enger Team-
arbeit und vielfältigen organisatorischen Tätigkeiten. Da wir an Potenzial statt nur an Lebensläufe glauben, freuen wir uns 
auch auf engagierte Bewerberinnen und Bewerber aus anderen Berufsfeldern. 

 
Ihr Aufgabengebiet: 

 Sie unterstützen die Versicherungsabteilung in allen organisatorischen Belangen. 
 Sie sind erste/r Ansprechpartner/in in der Schadensabwicklung und der Betreuung unserer Kunden im Scha-

densfall. 
 Die aktive Bestandspflege von Kundendaten im Versicherungsbereich ist ein weiterer Bestandteil Ihres Auf-

gabenfeldes.  
 Sie unterstützen die Versicherungsreferenten/innen bei der Vor- und Nachbereitung von Beratungsgesprä-

chen sowie die Berater/innen bei der Angebotserstellung. 
 Sie arbeiten eng mit unseren Versicherungsreferenten/innen und unseren externen Versicherungspartnern 

zusammen.  
 Administrative Tätigkeiten wie schriftliche, telefonische und persönliche Korrespondenz, Tagespostbearbei-

tung, Materialverwaltung, Ablagetätigkeiten runden Ihren Aufgabenbereich ab.  
 

Ihr Profil: 
 Sie haben eine kaufmännische Ausbildung, idealerweise im Bereich Versicherungen/Banken abgeschlossen.  
 Erste Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position ist von Vorteil.  
 Sie begeistern durch Ihr kundenorientiertes Verhalten und positives Auftreten. 
 Sie sind ein Teamplayer mit starker Kommunikationsfähigkeit und hoher Serviceorientierung.  
 Organisationsgeschick und eine eigenständige, strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise runden Ihr Profil ab.  
 
Benefits: 

 

 
 
 

   

FINANZIELLE LEISTUNGEN 
 

 Attraktives, tarifliches Ge-
halt 

 13 Monatsgehälter 

 VL-Zahlung 

 Mitarbeiterkonditionen bei 
Bank- u. Verbundprodukten 

FLEXIBILITÄT UND MOBILITÄT 
 

 30 Urlaubstage: 
Weihnachten, Silvester und 
Faschingsdienstag zusätzlich 
frei 

 Flexible Arbeitszeiten  

 Mobiles Arbeiten 

BILDUNG 
 

 Interne und externe Fort-
bildungsmöglichkeiten  

 Gute Aufstiegschancen 

 Spezialisierungsmöglich-
keiten 

GESUNDHEIT 
 

 Gruppenunfallversicherung 

 Zuschuss zur betrieblichen 
Altersvorsorge 

 Betriebliche Krankenzusatz-
versicherung 

 EGYM-Wellpass 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Onlinebewerbung über unser Online-Bewerbungsfor-
mular auf www.vr-vp.de/karriere bis zum 10. August 2026. Bitte fügen Sie ein Anschreiben, ei-
nen Lebenslauf sowie alle Arbeits-, Studien- und Schulnachweise bei. 


