Bereichsleiter Organisation / IT (m/w/d), Vollzeit

Immer mehr Kunden vertrauen der VR-Bank Landsberg-Ammersee eG und wahlen uns als Ihre Bank vor Ort.
Deshalb wachsen wir weiter und brauchen dringend Verstarkung!

Kommen Sie zu uns ins Fanmacher-Team!

lhre Hauptaufgaben:

In dieser strategischen Schlisselrolle gestalten Sie den organisatorischen Wandel, entwickeln Ihre
Verantwortungsbereiche zukunftsorientiert weiter und wirken aktiv an der Ausrichtung der Bank mit.

e Ziel- und werteorientierte Leitung sowie Weiterentwicklung der Bereiche Organisation, IT und
Qualitatsmanagement

e Verantwortung und Mitwirkung bei der Investitions- und Budgetplanung des Bereiches

e Impulsgebung und aktives Vorantreiben der Optimierung und Digitalisierung von Geschaftsprozessen in
Abstimmung mit den Schnittstellen

e Beratung der Geschiftsleitung als Sparringspartner bei strategischen Themen

e Reprasentation des Unternehmens bei Kunden und Partnern in der Region

Das sollten Sie mitbringen:

e Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung oder Studium, idealerweise mit Bankbezug

e Sehr gutes Verstandnis fiir die Organisation im Bankenwesen sowie den Ablauf der betrieblichen Ge-
schiaftsprozesse

e Berufserfahrung im Change-Management wiinschenswert, besonders hinsichtlich Prozessoptimierun-
gen und Organisationsentwicklung

e Erste Fihrungserfahrung ist ideal, aber kein Muss

e Ausgepragtes Kommunikationsgeschick sowie die Fahigkeit analytisch und bereichsiibergreifend zu
denken und zu handeln

¢ Digitale Affinitat und sicherer Umgang mit den MS-Office Produkten; Erfahrung mit Atruvia wiin-
schenswert

Wir bieten lhnen:

Als Mitarbeiter profitieren Sie von kurzen Entscheidungswegen. Sie verbringen Ihren Arbeitsalltag mit motivier-
ten und offenen Kollegen, die Ihnen eine griindliche Einarbeitung gewahren. Sie kénnen aktiv mitgestalten,
Ihre Ideen einbringen und haben zugleich die Chance, sich beruflich weiterzuentwickeln. Auf Sie wartet ein un-
befristetes Arbeitsverhiltnis, eine leistungsgerechte Vergiitung mit 13 Monatsgehéltern sowie vermogenswirk-
same Leistungen. Das JobRad, eine private Krankenzusatzversicherung und viele weitere Benefits runden unser
Angebot fiir Sie ab.

Das passt zu lhnen?

Dann bewerben Sie sich gleich jetzt mit Ihren aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen hier in unserem Online-
portal. Fir Fragen sehen lhnen telefonisch gerne zur Verfligung:

Herr Martin Egger, Vorstandsmitglied: 08191 291-131
Frau Verena Erdt, Personalmanagement: 08191 291-613



Die VR-Bank Landsberg-Ammersee eG vereint Tradition und Moderne: Wir sind die dlteste und mit einer Bilanz-
summe von Uber 1 Milliarde Euro und 24 Standorten zugleich gro3te Genossenschaftsbank zwischen Ammer-
see und Lech. Seit mehr als 135 Jahren sind wir dank unserer inzwischen fast 200 ,Fanmachern" ein dauerhaf-
ter, verlasslicher und starker Finanzpartner fiir die Menschen und die Unternehmen in und um den Landkreis
Landsberg. Wir stehen fiir Nahe und genossenschaftliche Werte; unsere Mitglieder und Kunden begeistern wir
jeden Tag aufs Neue durch unsere ausgepragte Serviceorientierung und die nachhaltige genossenschaftliche

Beratung.



