VR-Bank Passau eG

== mm Volksbank-Raiffeisenbank mun durch die Bank personlich!

Die VR-Bank Passau eG ist eine marktorientierte und leistungsstarke Genossenschaftsbank mit einer
Bilanzsumme von Uber 2,3 Mrd. Euro, 18 Geschaftsstellen und (iber 390 Mitarbeitern. Die qualifizierte,
partnerschaftliche Betreuung und Beratung unserer Kunden hat fiir uns eine herausragende Bedeutung.

Wir verstarken unser Team und suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt:

Leiter/in Marketing (m/w/d) in Vollzeit

Die Marketingleitung soll Vorschlage zur Kommunikationspolitik und Werbung der Bank erarbeiten und
die Marktgeschaftsfelder bei der Planung und Umsetzung von Vertriebs- und Marketingmal3nahmen
aktiv unterstitzen.

Zu den wichtigsten Aufgaben gehéren:

= Zielorientierte Flihrung des Marketing-Teams

=  Entwicklung des Marketing-Mixes unter Einbeziehung unserer Gesamtbankziele

= Marketingplanung unter Einbeziehung der Ergebnisse des Vertriebscontrollings und
Ableitung von Optimierungsvorschlagen

= Gestaltung und Weiterentwicklung der digitalen Vertriebs- und Kommunikationswege
unserer Bank

= Content-Erstellung und Umsetzung von Online-Marketing-MalBnahmen und E-Mail-
Marketing

= Erfolgskontrolle und Reporting der medialen Vertriebswege und Online-Marketing-
MaBnahmen sowie Ableitung von Handlungsempfehlungen

=  Erstellung von Informations- und Marketingtexten sowie von zeitgemafBen Prasentationen

= Social-Media-Marketing und Community-Management in den sozialen Netzwerken

=  Weiterentwicklung des bankeigenen Internetauftritts

= Gestaltung von Werbemitteln, Beratungs- und Argumentationshilfen

=  Entwicklung und Umsetzung von Messekonzepten

= Identifizierung von Trends und Innovationen im Bereich Marketing und Social Media und
strategischen Weiterentwicklungen

=  Werbebudgetplanung

= Planung, Koordination, Vorbereitung und Durchfiihrung von 6ffentlichkeitswirksamen
Veranstaltungen

= Uberwachung und Analyse der Marketingaktivititen

Wir erwarten:

=  Abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Marketing oder vergleichbare Aus- oder
Weiterbildung

= |dealerweise verfiigen Sie Uiber Berufserfahrung im Marketing oder Vertrieb einer
Genossenschaftsbank

= Bereitschaft zur Ubernahme von Fiihrungsaufgaben

= Hervorragende Kommunikationsfahigkeiten

= Sicherer Umgang mit MS Office-Paket und Grafikprogrammen

= Hohes Maf an Kreativitat und ein ,grafisches” Auge

= Flexibilitat, hohe Eigenmotivation und Belastbarkeit

= Bereichsiuibergreifendes Denken und konzeptionelles Arbeiten

= Interesse an aktuellen Trends im Online- und Social-Media-Bereich

= Sicheres Auftreten



Wir bieten lhnen:

= Einen sicheren und modernen Arbeitsplatz
= Einen offenen und wertschatzenden Fiihrungsstil
= Eine interessante und herausfordernde Aufgabe mit Entwicklungsperspektiven
= Die Zusammenarbeit mit einem motivierten Team
» Eine angemessene Bezahlung mit Giberdurchschnittlichen Sozialleistungen
=  Flexible Arbeitszeitgestaltung und Mitarbeiterkonditionen
Umfangreiche Mdglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

Sie sind interessiert?
Dann freuen wir uns auf lhre Online-Bewerbung oder (iber lhre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen per Post an:

VR-Bank Passau eG | Personalabteilung | Postfach 2551 | 94015 Passau



