
Vorstand Markt (m/w/d)

Wenn Sie sich in einem dynamischen Umfeld mit flachen Hierarchien und einer 
wertschätzenden Unternehmenskultur wohlfühlen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Thomas Römer

Mobil: +49 172 7229138
thomas.roemer@roemerconsulting.de

Bewerbungsunterlagen bitte in
digitaler Form an Thomas Römer.

Unsere Bank:

Die VR-Bank Landau-Mengkofen eG ist eine leistungsstarke Genossenschaftsbank mit über 125 Jahren Tradition und
starker Verankerung in der Region. Mit rund 22.000 Mitgliedern und einer Bilanzsumme von über 1,5 Mrd. Euro leisten wir
einen wesentlichen Beitrag zur Entwicklung unseres wirtschaftlich starken Einzugsgebiets. Unsere VR-Bank fungiert als
Konzernmutter sehr erfolgreicher Tochterunternehmen. Insgesamt arbeiten fast 500 Mitarbeiter in unserer Gruppe.
Unser Ziel ist es, die Menschen in den Mittelpunkt unseres Handelns zu stellen und nachhaltige Lösungen für unsere
Kunden zu bieten. Durch eine persönliche Beratung und individuelle Dienstleistungen fördern wir die Verbundenheit mit
unserer Heimat und stärken das Vertrauen in die genossenschaftliche Idee. Im Zuge einer geregelten Altersnachfolge
suchen wir eine Führungspersönlichkeit mit dem Schwerpunkt im Firmenkundengeschäft für unser Haus.

VR-Bank Landau-Mengkofen eG
Marienplatz 1
94405 Landau a.d.Isar

VR-Bank
Landau-Mengkofen eG

Ihre Aufgaben:

Strategische Weiterentwicklung der Bereiche Firmenkundenbank und
Private Banking. 

Gestaltung und Umsetzung innovativer Produkte und Dienstleistungen, die
auf die Bedürfnisse unserer Kunden abgestimmt sind.

Förderung einer kundenorientierten Unternehmenskultur, die die 
Zufriedenheit und Loyalität unserer Kunden in den Fokus stellt.

Aufbau und Pflege von strategischen Partnerschaften sowie
Netzwerkaktivitäten in der Region.

Ihr Profil:

Nachweisbare Erfolge im Firmenkundenbereich sowie umfassende Kenntnisse
in der Kunden-Akquisition und -betreuung.

Strategisches Denken und die Fähigkeit, innovative Lösungen zu entwickeln
und umzusetzen.

Ausgezeichnete Kommunikations-, Führungs- und Managementfähigkeiten
sowie ein hohes Maß an Sozialkompetenz.

Ein starkes Engagement für die Region und die genossenschaftliche Idee.

Als Mitglied des Vorstandes sind Sie verantwortlich für die strategische
Weiterentwicklung unserer Markt- und Vertriebsaktivitäten.
Ihr Aufgabenspektrum beinhaltet die:

Verantwortung für die Erreichung der Vertriebsziele und die Sicherstellung
der wirtschaftlichen Stabilität der Bank.

Sie bringen umfangreiche Erfahrungen in der Banken- und 
Finanzdienstleistungsbranche mit, idealerweise in einer Vorstandsfunktion. 
Darüber hinaus erwarten wir:

Bewerbungsschluss:
31.10.2024


