
Du bist der perfekte Mix aus Zahlenprofi, Organisationsgenie und Teamplayer? 
Dann bist du bei uns genau richtig! Während andere Plätzchen backen, bringst du Struktur in die
Welt des Personalmanagements und sorgst dafür, dass bei uns alles wie am Schnürchen läuft. 

Dein Aufgabenblech – äh, Bereich:
Zahlenbäcker: Erstellung der monatlichen Gehaltsabrechnung inklusive aller Folgearbeiten,
wie z. B. Kontenabstimmung. 
Datenmeister: Pflege und Verwaltung von Personenstammdaten im Gehalts- und Zeitsystem. 
Zukunftsgestalter: Verantwortung für die betriebliche Altersvorsorge. 
Dokumenten-Zauberer: Verträge, Bescheinigungen und Dienstwagenberechnungen – alles
aus einem Guss. 
Kommunikationsprofi: Ansprechpartner für Behörden, Sozialversicherungsträger und
Versicherungen. 
Digitales Organisationstalent: Verwaltung der digitalen Personalakten. 
Vertrauensperson: Ansprechpartner*in für unsere Mitarbeitende 

Was du mitbringen solltest – die perfekten Zutaten: 
Eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, idealerweise mit Weiterbildung im Bereich
Lohn- und Gehaltsbuchhaltung
Fundierte Kenntnisse im Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht. 
Erfahrung mit SAP-Gehaltssoftware und der betrieblichen Altersvorsorge? Das
Sahnehäubchen! 
Digitale Affinität, Organisationstalent und Freude am Umgang mit Menschen. 
Zuverlässigkeit und Diskretion – bei dir läuft nichts über den Rand. 
Leidenschaft für administrative Aufgaben – du liebst Struktur und Präzision. 

Was wir dir bieten – der Keks für dein Käffchen: 
Ein Team, das professionell und humorvoll an einem Strang zieht. 
Viel Raum für deine Ideen und die Möglichkeit, deinen Job aktiv mitzugestalten. 
Abwechslung statt Routine – hier wird es nie langweilig. 
Und wer weiß: Vielleicht gibt’s ja doch ab und zu echte Plätzchen bei uns. 

Klingt das nach deinem Geschmack? 
Dann bewirb dich jetzt und schnapp dir dein Plätzchen bei uns. 

Deine Fragen beantwortet dir Kristina Katzenmeyer sowie Markus Hug, jederzeit sehr gerne. 

Mitarbeiter Personalmanagement

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum
nächstmöglichen Zeitpunkt einen
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