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Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter Compliance und
Beauftragtenwesen

(m/w/d)

Du bist Zahlenjongleur/in, Meister/in der Informationssicherheit und Experte/in im Auslagerungsmanagement? Dann suchen wir genau Dich!

Werde Teil unseres Teams als Mitarbeiter Compliance und Beauftragtenwesen (m/w/d) mit Fokus auf Informationssicherheit (50%) und
Auslagerungsmanagement (50%).

Was Dich erwartet:
Im Aufgabengebiet der Informationssicherheit:

- Ubernahme der Rolle des stellv. Informationssicherheitsbeauftragten (m/w/d)

- Sicherstellung der Umsetzung von Bestimmungen der bankaufsichtlichen Anforderungen an die IT (u.a. BAIT/DORA)

- RegelmaBige Kontrolle der Einhaltung gesetzlicher, aufsichtsrechtlicher und betrieblicher Anforderungen inkl. Erstellung von Kontrollberichten
und Analysen

- Sicherstellung des Informationsrisikomanagements

+ Durchfiihrung von SensibilisierungsmaBnahmen und Schulung fiir Mitarbeiter

+ Mitarbeit bei IT-Projekten und Beratung von Fachbereichen

Im Aufgabengebiet Auslagerungsmanagement

- fachliche Unterstiitzung der auslagernden Fachbereiche bei anlassbezogenen Risikoanalysen und Auswertungen von Dienstleisterberichten
+ Durchfiihrung von Vertragspriifungen und Bewertung von Anpassungsprozessen gem. MaRisk

- Uberwachung der mit dem Dienstleister vereinbarten Service-Level

- Mitwirkung bei der Erstellung von Quartalsberichten beziiglich des Auslagerungsportfolios

- Pflege und Qualitatssicherung des Auslagerungsportfolios (Auslagerungsregister)

+ Schulung und Beratung von Management und Fachbereichen beziiglich der Vorgaben zum Auslagerungsmanagement

Das bringst Du mit:

+ Du hast eine erfolgreich abgeschlossene Bankausbildung oder ein Studium an einer Dualen Hochschule bzw. vergleichbare Qualifikation

- Bereitschaft zur Einarbeitung in die relevanten rechtlichen Themen, insbesondere Aufsichtsrecht und Anwendungen Forum-ISM sowie ZAM-AR
- Zuverlassige, selbststandige und losungsorientierte Arbeitsweise bei hoher Kooperations- und Teamfahigkeit

- Bereitschaft zu permanenter Weiterbildung sowie ein sicherer Umgang mit IT-Anwendungen

Das bieten wir:

- Ein engagiertes Team, das sich auf Dich freut

- Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit
+ Fort- und Weiterbildungsmdoglichkeiten, intern und extern

-+ Jeden Tag neue Themen und Herausforderungen

\Bist du bereit, die Welt der Informationssicherheit und Auslagerungen zu retten? Dann bewirb dich jetzt und werde unser/e Superheld/in im
Compliance und Beauftragtenwesen!

“m:':""‘ﬁDelne Fragen beantwortet der Stabsleiter Compliance und Beauftragtenwesen Lars Krau3e, Tel.: 06221 909-1057 sowie der Bereichsleiter

P?rsonal und Kommunikation Markus Hug, Tel.: 06221 909-1410, jederzeit sehr gerne.
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