
 

 

 
Wir, die Volksbank Kurpfalz eG, sind der Finanzpartner für die Region an der Bergstraße zwischen Hemsbach und 
St. Ilgen sowie für den vorderen Odenwald. Mit unseren 450 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern leben wir das 
genossenschaftliche Prinzip und bieten besten Service und beste Beratung. 

Du bist ein/e Visionär/in im Bereich Prozessoptimierung und Automatisierung?  

Dann suchen wir genau Dich!  Als Mitarbeiter für Prozesse und Automatisierung (m/w/d) mit Fokus auf interne 

Unternehmensprozesse hast Du die Möglichkeit, die Digitale Transformation aktiv mitzugestalten.  

Was Dich erwartet: 

· Mitwirkung an der strategischen Prozessorganisation und Gestaltung interner Unternehmensprozesse 
· Nutzung von Automatisierung und KI zur Effizienzsteigerung und Wertschöpfungskettenoptimierung 
· Verantwortung für die Grundlagenarbeit zur optimalen Gestaltung und Steuerung der 

Unternehmensprozess  
· Gestaltung und Überarbeitung von Prozessen unter Berücksichtigung der Fach- und Prozessbeteiligten 

Das bringst Du mit:  

· Leidenschaft, Engagement und Teamgeist für die Aufgaben im Bereich Prozesse und Automatisierung 
· Abgeschlossene Bankausbildung, Studium an einer Dualen Hochschule oder ähnliche Qualifikation 
· Erfahrung mit internen Abläufen in Banken und idealerweise als Prozessmanager/in in einem Kreditinstitut 
· Interesse an innovativen Technologien, Eigeninitiative und Lernbereitschaft 
· Kommunikationsstärke, Dienstleistungsorientierung, Eigenverantwortung und Zielorientierung 

Wir bieten Dir: 

· Eine spannende Position im Bereich Prozesse und Automatisierung mit Entwicklungsmöglichkeiten 
· Ein motiviertes Team, das Innovation und digitale Transformation vorantreibt 
· Die Möglichkeit, Verantwortung zu übernehmen und die Zukunft aktiv mitzugestalten 

Interesse? Dann bewirb Dich jetzt und werde Teil der Digitalen Transformation!  

Deine Fragen beantworten Dir die Bereichsleiterin Digitale Transformation, Melanie Eder, Tel.: 06221 909-
1005, der Teamleiter Prozesse und Automatisierung, Markus Jörg, Tel.: 06221 909-1237 sowie der 
Bereichsleiter Personal und Kommunikation, Markus Hug, Tel.: 06221 909-1410, jederzeit sehr gerne. 

 


