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Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter Compliance/Beauftragtenwesen 80-100 % (m/w/d)

Werden Sie Teil der gréBten Mitgliedervereinigung am Hochrhein. Fiir uns und unsere Mitarbeiter stehen der Mensch und
damit Sie im Mittelpunkt. Packen Sie die Zukunft gemeinsam mit uns an.

lhre Benefits
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30 Urlaubs- Tarifverglitung Betriebliches Bike + Ein tolles Weiter- Mobiles Flexible
+ Sonder- 13.Gehalt  Gesundheits-  Elektronik Team bildungen Arbeiten Arbeitszeiten
urlaubstage VL management Leasing

Ihre Aufgaben
Schwerpunkte: Sachbearbeitung Auslagerungsmanagement, Qualitatssicherung im Wertpapiergeschaft und
MaRisk-Compliance
Kontrollen im Wertpapiergeschift eigenstandig durchfiihren und die Qualitat sichern
Aktive Mitarbeit im Auslagerungsmanagement und im Bereich Geldwasche- und Betrugspravention
Beratung und Begleitung der Kollegen bei der Umsetzung rechtlicher Vorgaben
Bei der Berichtserstattung an die Geschaftsleitung mitwirken
Priifung durch die interne und externe Revision vorbereiten und begleiten
Unterstiitzung der Bereichsleitung Compliance

Ihr Profil
Sie sind bereit, sich auf neue Herausforderungen einzulassen und sich eigentstandig mit komplexen Sachverhalten der
Bankregulatorlk auseinanderzusetzen
Sie haben eine Fach-/weiterbildung in einem der Themengebiete Bankwirtschaft, Betriebswirtschaft, Recht oder ein
Hochschulstudium bzw. einen Abschluss als Bankbetriebswirt bzw. eine vergleichbare Qualifikation
Relevante Berufserfahrung ist von Vorteil - idealerweise verfiligen Sie bereits liber Kenntnisse und Erfahrungen in den
Themengebieten Bankaufsichtsrecht, Kapitalmarktrecht, Wertpapiergeschift und/oder Dienstleistungssteuerung
Sie arbeiten gerne mit komplexen webbasierten IT-Tools und verfiigen liber sichere PC-Kenntnisse, idealerweise in den
IT-Systemen der genossenschaftlichen Finanzgruppe
Sie arbeiten selbststiandig, sorgfaltig, eigenverantwortlich, systematisch und strukturiert
Sie sind zuverlassig, engagiert, flexibel, besitzen gute analyische Fahigkeiten und ein vernetztes, ganzheitliches Denken
Daneben verfligen Sie liber soziale Kompetenz, sind kommunikativ und Gibernehmen gerne Verantwortung

Bei Fragen kdnnen Sie sich gerne an Andrea Kwiatkowski, Bereichsleitung Compliance, unter der
Telefonnummer +49 7751 886-742 wenden.

lhre Bewerbung

lhre Unterlagen mit Angabe lhres méglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung VOI kaa n k

und Wunscharbeitszeitfaktors senden Sie uns bitte bis zum 20.08.2025 tber unser

Online-Bewerbungsformular unter volksbank-hochrhein.de/jobs. H OCh rh ei T

Aktiv fur Sie & die Region




