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Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter Compliance/Beauftragtenwesen 80-100 % (m/w/d)

Werden Sie Teil der gréBten Mitgliedervereinigung am Hochrhein. Fiir uns und unsere Mitarbeiter stehen der Mensch und
damit Sie im Mittelpunkt. Packen Sie die Zukunft gemeinsam mit uns an.

lhre Benefits
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30 Urlaubs- Tarifverglitung Betriebliches Bike + Ein tolles Weiter- Mobiles Flexible
+ Sonder- 13.Gehalt  Gesundheits-  Elektronik Team bildungen Arbeiten Arbeitszeiten
urlaubstage VL management Leasing

Ihre Aufgaben
Sie ibernehmen perspektmsch die Qualitatssicherung im Wertpapiergeschaft und fiihren Kontrollhandlungen durch.
Sie Ubernehmen Aufgaben in der Dienstleistersteuerung.
Sie erarbeiten aktuelle Themen rund um die Dienstleistersteuerung und das Wertpapiergeschaft und leiten
Mafnahmen ab.
Sie strukturieren und organisieren Kontrollhandlungen zur Einhaltung der vorhandenen Regelungen und fiihren diese
durch.
Sie beantworten interne Anfragen zum Thema Compliance und fiihren einen Austausch mit anderen Fachabteilungen.
Sie Gbernehmen als Ansprechpartner fiir Priifer und Aufsichtsbehérden die fachliche Kommunikation in Ihren
Themenschwerpunkten.
Sie arbeiten in unternehmensweiten Projektgruppen mit.

Ihr Profil
Sie verfiigem (iber eine abgeschlossene Ausbildung als Bankkauffrau/-mann, ein abgeschlossenes Studium der Fach-
richtung Wirtschaft & Recht, der Rechtswissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation.
Sie besitzen mehrjahrige relevante Berufserfahrung im Bankenumfeld.
Sie verfligen idealerweise liber Kenntnisse im aufsichtsrechtlichen Banken- und Wertpapierrecht.
Sie arbeiten gerne mit webbasierten IT-Tools und verfiigen liber sichere PC-Kenntnisse, idealerweise in den IT-Systemen
der genossenschaftlichen Finanzgruppe.
Sie haben gute analytische Fahigkeiten und Freude daran, sich in neue Themenkomplexe einzuarbeiten.
Sie besitzen die Fahigkeit, komplexe Sachverhalte verstandlich zu strukturieren und klar zu kommunizieren.
Sie sind stark im Team, kdnnen aber auch selbststandig belastbare Ergebnisse erarbeiten.
Sie sind organisiert und zeichnen sich durch eine strategische und lésungsorientierte Arbeitsweise aus.
Sie konnen trotz einer Themenvielfalt Prioritdten setzen, Fristen einhalten und effektiv planen.

Bei Fragen kdnnen Sie sich gerne an Andrea Kwiatkowski, Bereichsleitung Compliance, unter der
Telefonnummer +49 7751 886-742 wenden.

lhre Bewerbung

Ihre Unterlagen mit Angabe lhres méglichen Eintrittstermins sowie lhrer VOI kaa n k

Gehaltsvorstellung und Wunscharbeitszeitfaktors senden Sie uns bitte liber unser 1

Online-Bewerbungsformular unter volksbank-hochrhein.de/jobs. H OCh rh €N == =
Aktiv fur Sie & die Region




