
Wenn Sie unser Team verstärken wollen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter:  
www.volksbank-ettlingen.de/karriere

volksbank-ettlingen.de

Ihre Aufgaben

•	 Fachliche und disziplinarische Führung der  
 	 Firmen- und Gewerbekundenmitarbeitenden.

•	 Eigenverantwortliche Betreuung und strategische 	 
	 Entwicklung unserer wichtigsten Key Accounts. 

•	 Erster Ansprechpartner für Finanzierungs-,  
	 Investitions-, Nachfolge- und Wachstumsfragen.

•	 Ausbau und Intensivierung bestehender  
	 Kundenbeziehungen sowie gezielte Neukunden 
	 gewinnung (Gewinnung neuer Firmenkunden). 

•	 Repräsentation der Volksbank in regionalen  
	 Wirtschaftsnetzwerken und bei Veranstaltungen. 

•	 Mitwirkung an der strategischen Weiter- 
	 entwicklung des Firmenkundengeschäfts.

•	 Mitverantwortung für die operative Planung  
	 und Steuerung der Firmen- und Gewerbekunden-  
	 betreuung.  

Volksbank Ettlingen eG
Personalservice
Herr Michael Grässer
(0 72 43) 94 74 - 53 00
personal@volksbank-ettlingen.de

Volksbank Ettlingen eG
Personalleitung 
Herr Steffen Völkle
(0 72 43) 94 74 - 51 11
personal@volksbank-ettlingen.de

☑ Attraktive Vergütung

☑ Mobiles Arbeiten 

☑ Flexible Arbeitszeiten 

Mit uns in die Zukunft.

volksbank-ettlingen.de/karriere

Kommen Sie in unser Team.

Jetzt bewerben und eine/r von uns werden.Lust auf eine Veränderung?

Darauf können Sie sich freuen
Als moderner Arbeitgeber ist uns bewusst, dass unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unser wichtigstes
Kapital sind. Daher bieten wir eine Reihe attraktiver Benefits, wie zum Beispiel: 

•	 Flexible Arbeitszeiten, Möglichkeit für mobiles Arbeiten, 32,5 Urlaubstage.
•	 Zuschuss zum Deutschland-Ticket, Bike-Leasing, Mobile-Leasing und vieles mehr.
•	 Vermögenswirksame Leistungen, Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge.
•	 Unfallversicherung, Gruppenverträge bei unseren Verbundpartnern.
•	 eGym Wellpass, Zuschüsse für Präventionsmaßnahmen und vieles mehr!

Ihr Profil

•	 Erfolgreich abgeschlossene bankfachliche Ausbil- 
	 dung, idealerweise ergänzt um eine weiterführen- 
	 de Qualifikation (z. B. Bankbetriebswirt,  
	 Bankfachwirt oder vergleichbar).

•	 Mehrjährige fundierte Berufserfahrung in der  
	 Firmenkundenbetreuung und im Kreditgeschäft.

•	 Idealerweise Erfahrung in der Betreuung  
	 anspruchsvoller Unternehmenskunden bzw.  
	 Key Accounts.

•	 Ausgeprägte Vertriebsstärke, Verhandlungs- 
	 geschick und Netzwerkkompetenz.

•	 Hohe Motivation, Einsatzbereitschaft, unterneh- 
	 merisches Denken und souveränes Auftreten.

•	 Freude an der Führung und Entwicklung von  
	 Mitarbeitenden sowie Bereitschaft Verantwortung  
	 zu übernehmen.  

Werden Sie Teil unseres Teams und bewerben Sie sich als: 

Abteilungsleitung Firmenkunden (m/w/d) als Mitglied der 3. Führungsebene
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