
Volksbank Ettlingen eG
Personalservice
Herr Michael Grässer
(0 72 43) 94 74 - 53 00
personal@volksbank-ettlingen.de

Wenn du unser Team verstärken willst, freuen wir uns auf deine Bewerbung unter:  
www.volksbank-ettlingen.de/karriere

☑ Attraktive Vergütung 
☑ Home-Office Möglichkeit 
☑ Flexible Arbeitszeiten 

volksbank-ettlingen.de/karriere

Deine Aufgaben
Mitarbeit in den Bereichen Datenschutz, Geldwäsche-   
     und Betrugsprävention, Wertpapier- und MaRisk
     Compliance, Informationssicherheit sowie  
     Auslagerungs- und Notfallmanagement 
Unterstützung im Beschwerdemanagement   
Analyse bestehender Prozesse sowie Identifikation  
     und Entwicklung von Optimierungspotenzialen
Aktive Beteiligung an der Integration von Künstlicher    
     Intelligenz im Kontext regulatorischer Anforderungen 
Mitwirkung an der kontinuierlichen Weiterentwicklung
     der Compliance- und Risikomanagementprozesse
     innerhalb des Teams Beauftragtenwesen
Übernahme operativer Aufgaben im Tagesgeschäft, 
     Teilnahme an Meetings und Unterstützung bei 
     fachlichen Analysen  
Aktive Mitarbeit in übergreifenden Projekten

Dein Profil
Abgeschlossene Ausbildung zum Bankkaufmann   
     (m/w/d) oder vergleichbare Qualifiktationen
Berufserfahrung im Beauftragtenwesen oder in 
     der Rechtsabteilung ist wünschenswert
Interesse an aufsichtsrechtlichen Bestimmungen             
     sowie Regelungen des Verbraucherschutzes 
Bereitschaft zur fachlichen und persönlichen Weiter-
     entwicklung
Ausgeprägte Neugier und Lernbereitschaft sowie 
     die Fähigkeit, Verantwortung zu übernehmen 
     und komplexe Zusammenhänge ganzheitlich zu 
     erfassen 

 

Wenn du unser Team verstärken willst, freuen wir uns auf deine Bewerbung an  
personal@volksbank-ettlingen.de

Volksbank Ettlingen eG
Abteilungsleiter Personal und Kommunikation
Herr Steffen Völkle
(0 72 43) 94 74 - 51 11
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Mit uns in die Zukunft.

Komm in unser Team.

Darauf kannst du dich freuen  
Als moderner Arbeitgeber ist uns bewusst, dass unsere Mitarbeitenden unser wichtigstes Kapital sind. Daher bieten wir 

eine Reihe attraktiver Benefits, wie zum Beispiel:

Suchst du eine neue Herausforderung?

Jetzt bewerben und neue Möglichkeiten in unserem Haus entdecken. 

☑ Flexible Arbeitszeiten, Home-Office Möglichkeit, sehr gute Anbindung an die öffentlichen Verkehrsmittel
☑ Bike-Leasing, Mobile-Leasing
☑ Finanzielle Vorteile: 100% Zuschuss zu den vermögenswirksamen Leistungen
☑ Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge
☑ Betriebliches Gesundheitsmanagement: Regelmäßige Sport-, Entspannungs- und Beratungsangebote
☑ Zuschüsse für eigene sportliche Tätigkeiten und Präventionsmaßnahmen
☑ Vergünstigungen für Versicherungsleistungen

Mitarbeiter Beauftragtenwesen (m/w/d) in Teilzeit


