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Du verstehst Vermögen und führst Menschen mit Weitblick?

Du möchtest dich gerne beruflich neu orientieren – am besten bei einem angesehenen, nachhaltigen

und regionalverbundenen Arbeitgeber? Dann passen wir gut zusammen!

Werde Teil unserer Bank, die seit über 125 Jahren fest in der attraktiven Region des Rhein-

Erft-Kreises und des Rhein-Kreis Neuss verwurzelt und ein zuverlässiger, nachhaltiger Partner

unserer Firmen- und Privatkunden ist.

Als Genossenschaftsbank sind wir unseren Kunden und Mitgliedern verpflichtet. 

Deren Antrieb steht für uns im Vordergrund. 

Komm in unser Team!

Wir suchen DICH als 

Teamleiter (m/w/d) im Bereich Private Banking

  Besetzungstermin:     ab sofort bzw. nach Absprache
  Einsatzzeit:                   Vollzeit
  Einsatzort:                    innerhalb unseres Geschäftsgebietes

 

Was wir Dir bieten:

• Die Teamleitung Private Banking in einer zukunftsgerichteten Genossenschaftsbank
• Einen sicheren Arbeitsplatz mit der Möglichkeit der persönlichen, fachlichen und beruflichen

Weiterentwicklung
• Eine leistungsgerechte Bezahlung gemäß Tarifvertrag, inklusive 13. Gehalt und weiteren 

finanziellen Vorteilen innerhalb der genossenschaftlichen Finanzgruppe
• Möglichkeit des mobilen Arbeitens sowie flexible Arbeitszeitgestaltung
• Betriebliche Altersvorsorge
• Weitere Benefits wie zum Beispiel ein fundiertes Onboarding, 30 + 2 Urlaubstage (Heilig-

abend und Silvester), Lebensarbeitszeitkonto, Fahrtkostenzuschuss (Deutschlandticket), 
Dienstrad-Leasing und viele weitere
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Was Du mitbringst:

• Du verfügst über eine erfolgreich abgeschlossene Bankausbildung mit mehrjähriger 
praktischer Erfahrung sowie positionsspezifische Qualifikationen und Fertigkeiten

• Idealerweise hast Du bereits Führungserfahrung im Bereich Private Banking sammeln 
können

• Du überzeugst durch Entscheidungsfreude und einer lösungsorientierten Arbeitsweise
• Du bringst Deine Persönlichkeit mit ein und bist Gestalter und Ideengeber
• Eine hohe kommunikative und soziale Kompetenz, Teamfähigkeit, ein sicheres Auftreten, 

Durchsetzungsstärke und Organisationstalent runden Dein Profil ab 

Wir haben Dein Interesse geweckt?

Wir freuen uns über Deine Online-Bewerbung mit aussagekräftigem Lebenslauf hier über unsere 
Homepage unter Angabe des möglichen Eintrittstermins.

• Mitverantwortung für die Weiterentwicklung des Bereichs Private Banking in Abstimmung 
mit dem Bereichsleiter sowie dessen Unterstützung

• Fachliche und methodische Weiterentwicklung des Teams
• Förderung des Teams insbesondere hinsichtlich der Omnikanalkompetenz und der damit 

verbundenen Veränderungsbereitschaft
• Aktiver, strukturierter Ausbau der Marktposition im Private Banking Segment
• Repräsentation der Bank in der Öffentlichkeit sowie Mitarbeit in Projekt- und 

Arbeitsgruppen
• Förderung der Zusammenarbeit mit weiteren Vertriebsbereichen und den internen 

Abteilungen

Deine Aufgaben:
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