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Weil unsere
nicht ohne die entsteht,
die sie vorantreiben.

N\orgen
kann kommer

Wir machen den \Weg frei.

Machen Sie mit und bewerben Sie sich auf die

Entwicklungsstelle Kreditiiberwachung/-meldewesen (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit

Wer wir sind

Die Volksbank Trier Eifel eG ist ein starker und vertrauensvoller Partner fiir die Region. Mit fast 5 Milliarden Euro
Bilanzsumme und liber 600 Mitarbeitenden sind wir einer der grof3en und attraktiven Arbeitgeber unserer Heimat. Unsere
Mitglieder und Kunden schatzen unsere personliche wie digitale Beratungskompetenz. Unsere Verbundenheit mit den
Menschen bringen wir nicht zuletzt durch unser soziales Engagement zum Ausdruck.

Wen wir suchen

In dieser 36-monatigen Entwicklungsposition bei der Volksbank Trier Eifel eG bieten wir lhnen die Moglichkeit, sich
gezielt in die Aufgaben der Kreditiiberwachung und des Kreditmeldewesens zu entwickeln. Sie gewinnen umfassende
Einblicke in die systemgestiitzte, gesamtbankbezogene Kreditiiberwachung und leisten einen wichtigen Beitrag zur
Qualitat und Sicherheit unserer Kreditprozesse. Begleitet von erfahrenen Kolleginnen und Kollegen libernehmen Sie
schrittweise eigenstandige Aufgaben, wirken am internen Kontrollsystem mit und unterstiitzen den Abgleich
systemtechnischer und juristischer Datenbestande. Darliber hinaus lernen Sie die Kreditliiberwachung als neutrale
Funktion sowie als zentrale Informationsquelle fiir die Risikosteuerung auf Gesamtbankebene kennen. Ein weiterer
Schwerpunkt Ihrer Tatigkeit liegt im Kreditmeldewesen. Hier wirken Sie bei der Erfiillung der gesetzlichen
Meldepflichten gemal §§ 13, 14 und 15 KWG mit, unterstiitzen die Erstellung und Pflege der relevanten Meldungen und
stellen die frist- und qualitdtsgerechte Ubermittlung an die zustindigen Stellen sicher. Dabei arbeiten Sie eng mit
internen Fachbereichen zusammen und tragen zur Einhaltung der regulatorischen Anforderungen bei. Ziel dieser
Entwicklungsstelle ist es, lhnen eine fundierte fachliche Basis zu vermitteln, um perspektivisch verantwortungsvolle
Aufgaben in der Kreditiiberwachung und im Kreditmeldewesen zu Gibernehmen.

Was Sie bieten

Eine hohe Identifikation mit der Volksbank Trier Eifel eG ist fiir Sie im Arbeitsalltag selbstverstandlich. Ihre ausgepragte
Eigeninitiative sowie lhr gutes Selbstmanagement erleichtern Ihnen den strukturierten Umgang mit vielfaltigen
Aufgabenstellungen. Durch lhre Kommunikations- und Teamfahigkeit arbeiten Sie sicher und vertrauensvoll mit
Kolleginnen und Kollegen unterschiedlicher Bereiche und Teams zusammen. lhr vernetztes Denken, lhre analytische
Herangehensweise sowie |hre Fahigkeit, Sachverhalte kritisch zu hinterfragen, unterstiitzen Sie bei der Bearbeitung
komplexer Fragestellungen. Idealerweise haben Sie lhre Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d) erfolgreich
abgeschlossen oder stehen kurz davor.

Was wir bieten

Eine attraktive Grundvergiitung, sowie zusatzliche variable Gehaltsbestandteile, die sich an lhrer Leistung orientieren,
vermogenswirksame Leistungen, eine substanzielle betriebliche Altersversorgung mit hohem Arbeitgeberanteil, eine fir
Sie kostenlose Gruppenunfallversicherung, ein Gesundheitsbudget, Mitarbeitendenkonditionen, regelmaBige
Mitarbeitenden- und Zielvereinbarungsgesprache, einen wertschitzenden und respektvollen Umgang auf Augenhdhe
sowie einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz in einer innovativen, digital-agilen Bank mit technisch hochwertig
ausgestatteten Beratungsraumen mit Wohlfiihl- und Erlebnisatmosphare.

lhre Bewerbung reichen Sie uns bitte liber unser Online-Bewerbungsformular ein.
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