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Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort in Vollzeit oder Teilzeit einen

Mitarbeiter für das Beauftragtenwesen (m/w/d)
Die Stelle beinhaltet folgende Funktionen...
· Nachhaltigkeits-Manager
· Notfall-Manager
· Datenschutzkoordinator und
· Informationssicherheitskoordinator· Informationssicherheitskoordinator

Notfall-Management (mit umfassender Beratungsunterstützung eines externen Beraters):
· Konzeption, Implementierung und Optimierung des Business Continuity Managements / IT-Notfallmanagements
· Durchführung von Business-Impact- sowie Risikoanalysen und die Überwachung von risikoreduzierenden Maßnahmen
· Für kritische Geschäftsprozesse entwickeln Sie in enger Zusammenarbeit mit den Fachbereichen Geschäftsfortführungs- 
 und Wiederanlaufpläne sowie Notfallhandbücher
· Vorbereitung, Durchführung und Moderation von Notfalltests und Entwicklung geeigneter Maßnahmen zur Verbesserung
· · Beratung und Unterstützung der einzelnen Fachbereiche hinsichtlich BCM
· Operative Steuerung bei der Bewältigung von Notfällen innerhalb des Unternehmens
· Sensibilisierungs- und Schulungsmaßnahmen zur Informationssicherheit und Notfallmanagement initiieren und koordinieren

Datenschutzkoordination (in Zusammenarbeit mit dem externen Datenschutzbeauftragten):
· Schnittstelle zum externen Datenschutzbeauftragten
· Tätigkeiten des externen Datenschutzbeauftragten unterstützen:
· Datenschutzrechtliche Vorgaben auf deren Einhaltung prüfen und ggf. Hinweise auf Verbesserungen aufzeigen
· · Durchführung geeigneter Audits und Kontroll-/Überwachungshandlungen sowie Erstellung der erforderlichen 
 regelmäßigen Berichtserstattung
· Bewertung von Datenschutzverletzungen und Meldungen an die Datenschutzaufsicht abgeben
· Datenschutzanfragen von Behörden individuell beurteilen und bearbeiten
· Mitarbeiterschulungen regelmäßig durchführen
· Die Planung, Umsetzung, Prüfung und Anpassung regulatorischer Anforderungen übernehmen

Informationssicherheitskoordination (in Zusammenarbeit mit dem externen Informationssicherheitsbeauftragten):
· · Schnittstelle zum externen Informationssicherheitsbeauftragten
· Tätigkeiten des externen Informationssicherheitsbeauftragten unterstützen:
· Überwachung der Einhaltung von gesetzlichen, aufsichtsrechtlichen und technischen Anforderungen im Bereich 
 der Informationssicherheit
· Steuerung und Koordination des gesamten Informationssicherheitsprozesses (PDCA-Zyklus)
· Mitwirkung bei der Schutzbedarfsermittlung sowie Überprüfung der Schutzbedarfsfeststellung
· Weiterentwicklung des Informationssicherheitssystems (ISMS), Umsetzung von Informationssicherheitsmaßnahmen 
 sowie deren Dokumentation sowie deren Dokumentation
· Untersuchung von Sicherheitsvorfällen, Überwachung und Kontrolle hinsichtlich notwendiger Verbesserungen
· Überwachung der Informationssicherheitsanforderungen gegenüber IT-Dienstleistern

Ihr Profil:
· Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/zur Bankkaufmann/-frau
· Mehrjährige Berufserfahrung
· Idealerweise Erfahrung in der Projektarbeit und konzeptionellen Arbeit
· Sicheres, authentisches und verbindliches Auftreten· Sicheres, authentisches und verbindliches Auftreten
· Verantwortungsbewusstsein, eine effiziente und selbständige Arbeitsweise sowie ein kooperativer Arbeitsstil

Unser Angebot:
· Angebot zum mobilen Arbeiten
· Ein verantwortungsvolles und interessantes Aufgabengebiet
· Zusammenarbeit in einem dynamischen Team
· Vielseitige Fortbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
· Attraktive Sozialleistungen (Betriebliche Altersvorsorge, Bikeleasing, Beihilfeversicherung und vieles mehr)· Attraktive Sozialleistungen (Betriebliche Altersvorsorge, Bikeleasing, Beihilfeversicherung und vieles mehr)
· Flexible Arbeitszeitgestaltung (Gleitzeit)
· Sportgemeinschaft sowie Firmenevents
· Modern und ergnonomisch ausgestattete Büroräume

Interesse?
Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an
Herrn Matthias Pfliegl, Leiter der Abteilung Personal • Ludwigsplatz 21 • 94315 Straubing
oder online unter www.vr-obm.de/karriere. oder online unter www.vr-obm.de/karriere. 
Für weitere Fragen steht Ihnen Herr Pfliegl gerne zur Verfügung.


