
 

Im Rahmen einer langfristig geplanten Altersnachfolge verstärken wir unser Team in der 
Kreditsachbearbeitung Privatkunden. Durch den frühzeitigen Einstieg bieten wir Ihnen die 
Möglichkeit, Ihr künftiges Aufgabengebiet umfassend kennenzulernen und Schritt für Schritt 
Verantwortung zu übernehmen.  

 

Kreditsachbearbeiter Privatkunden (m/w/d) 
(Vollzeit/Teilzeit, unbefristet) 

Ihre Aufgaben: 
 
✓ Kreditsachbearbeitung: Sie bearbeiten und prüfen Kreditanträge unserer Privatkunden.  
✓ Bonitätsbeurteilung: Sie ermitteln die Kapitaldienstfähigkeit und beurteilen die Bonität. 
✓ Kreditentscheidungen: Im Rahmen Ihrer Kompetenzen treffen Sie eigenständig 

Kreditentscheidungen. 
✓ Sicherheiten: Sie prüfen, bewerten und bestellen Kreditsicherheiten. 
✓ Vertragserstellung: Sie erstellen Kredit- und Sicherheitenverträge. 
✓ Auszahlung: Sie prüfen die Auszahlungsvoraussetzungen und stellen die ordnungsgemäße 

Verwendung der Kreditmittel sicher. 

✓ Zusammenarbeit: Sie arbeiten eng mit unseren Kundenberatern zusammen und tragen 
gemeinsam zu sicheren, effizienten und serviceorientierten Kreditprozessen bei. 
 

Ihr Profil: 
 
✓ Qualifikation: Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung als Bankkaufmann/-frau oder 

eine vergleichbare Qualifikation. 

✓ Erfahrung: Idealerweise bringen Sie bereits Erfahrung im Kreditgeschäft mit. 

✓ Arbeitsweise: Sie arbeiten sorgfältig, strukturiert und eigenverantwortlich. 

✓ Analytisches Denken: Sie haben ein gutes Verständnis für wirtschaftliche Zusammenhänge und 

treffen nachvollziehbare und verantwortungsbewusste Entscheidungen. 

✓ Miteinander: Sie arbeiten gerne im Team, kommunizieren verbindlich und schätzen die enge 

Zusammenarbeit mit unseren Kundenberatern. 

✓ Weiterentwicklung: Sie sind offen für Veränderungen, digitale Arbeitsweisen und die 

Weiterentwicklung unserer Prozesse. 

 
Unser Angebot:  
 
✓ Tätigkeit: Eine interessante, vielseitige & anspruchsvolle Aufgabe in der Kreditsachbearbeitung 

✓ Einarbeitung: Eine umfassende und persönliche Einarbeitung durch den derzeitigen 

Stelleninhaber mit ausreichend Zeit für einen strukturierten Wissenstransfer 

✓ Weiterbildung: Unterstützung bei Ihrer beruflichen und persönlichen Weiterentwicklung durch 

umfangreiche Fort- und Weiterbildungsangebote 

✓ Faire Vergütung: Faire, an den Stellenanforderungen und Ihrer Qualifikation orientierte 
Bezahlung 

✓ Benefits: Jobrad, freie Getränke, Mitarbeiter-Benefitkarte und Vieles mehr im Sinne eines 
attraktiven Arbeitgebers in einer attraktiven Region 

 
Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen sowie des 
frühestmöglichen Eintrittstermins über unsere Homepage www.voba-msw.de. 

https://vr.mein-check-in.de/66492700/position-40924
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