
 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Termin einen 
 

Mitarbeiter Gesamtbanksteuerung (m/w/d) 

(Vollzeit 39 Std./Woche, unbefristet) 

Ihre Aufgaben: 
 
✓ Qualitätssicherung und -steigerung der Geschäftsprozesse in der Gesamtbanksteuerung  
✓ Mitarbeit an der Erstellung und Weiterentwicklung der bestehenden Verfahren zum Ertrags- und 

Risikocontrolling unter betriebswirtschaftlichen und aufsichtsrechtlichen Vorgaben 
✓ Identifizierung, Messung und Steuerung der gängigen Risiken einer genossenschaftlichen 

Regionalbank  
✓ Validierung- sowie Parametrisierung intern verwendeter Steuerungsannahmen- und Modelle 

inklusive Durchführung der jährlichen Angemessenheitsprüfung 
✓ Pflege und Betreuung des laufenden Berichtswesens im Bereich Risikocontrolling 
✓ Impulsgeber und Initiator von Anpassungen im Hinblick auf aufsichtsrechtliche oder 

betriebswirtschaftliche Erfordernisse 
✓ Abwicklung von Teilen des aufsichtsrechtlichen Meldewesens  
✓ Mitwirkung in fachbezogenen Projekten 
 
Ihr Profil: 
 
✓ Mit gutem Erfolg abgeschlossene Bankausbildung und eventuell ein abgeschlossenes Studium mit 

betriebswirtschaftlicher Ausrichtung 
✓ Idealerweise erfolgreiche Weiterbildung und mehrjährige Erfahrungen im Bereich Controlling / 

Risikocontrolling 
✓ Idealerweise Erfahrungen in der Anwendung der Verbundsoftware VR-Control sowie in agree21 
✓ Sehr gute MS Office Kenntnisse, insbesondere Excel und ggf. Access 
✓ Analytisches Denkvermögen, hohe Zahlenaffinität und ein sehr gutes Verständnis für 

betriebswirtschaftliche Zusammenhänge 
✓ Hohe Sozialkompetenz, Teamgeist, Flexibilität, Verantwortungsbereitschaft sowie hohe 

Eigenmotivation und Selbstständigkeit 
✓ Sicheres Auftreten sowie Taktgefühl, Durchsetzungsvermögen und Fähigkeit zum sachlichen Dialog 

-unter anderem- mit externen Prüfern. 
 

Unser Angebot: 

✓ Angenehmes Arbeitsklima - Ein kollegiales Team und eine flache Hierarchie 

✓ Sicherer Arbeitsplatz - Eine unbefristete Anstellung bei einem erfolgreichen und starken 
Arbeitgeber  

✓ Faire Vergütung - Eine leistungsgerechte Vergütung orientiert an Qualifikation und 
Berufserfahrung 

✓ Weiterbildung -Unterstützung bei Ihrer beruflichen und persönlichen Weiterentwicklung durch 
umfangreiche Fort- und Weiterbildungsangebote 

✓ Work-Life-Balance - Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit, nach Absprache im Homeoffice zu 
arbeiten 

✓ Benefits -Jobrad, freie Getränke, Mitarbeiter-Benefitkarte und weitere attraktive Zusatzleistungen 
 
Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen sowie des 

frühestmöglichen Eintrittstermins über unsere Homepage www.voba-msw.de. 
 

https://vr.mein-check-in.de/66492700/position-21268

