
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich... 

Firmenkundenberatung (m/w/d) 
Vollzeit/ Teilzeit (mind. 31 Std./Wo.)  
 

Ihre neue Stelle 
In der Firmenkundenberatung beraten Sie unsere Firmenkunden (Kredit- und Anlagevolumen in der Regel ab  
250 T€) in allen finanziellen Angelegenheiten, erarbeiten individuelle Finanzierungskonzepte und treffen sichere 
Kreditentscheidungen. Neben der Intensivierung der Beziehung zu unseren bestehenden Kunden fördern Sie aktiv 
die Akquirierung von Firmenkunden in der Region. 

  

Ihre Aufgaben 

• Persönliche und digitale Beratung der Firmenkunden in allen Finanzanfragen 

• Analyse und Beobachtung der wirtschaftlichen Entwicklung Ihrer Kunden 

• Erarbeitung individueller Lösungen unter Berücksichtigung der Kundenbedürfnisse 

• Fachliche Schwerpunkte in den Bedarfsfeldern – Liquidität und Zahlungsverkehr, 
Finanzierung und Investition, Vorsorge und Risikoabsicherung 

• Begleitung bei privaten Bauvorhaben im Rahmen der Wohnimmobilienkreditrichtlinie (WKR) 

• Aktive ganzheitliche Ansprache der Firmenkunden im Rahmen der „Konzeptionellen 
Teilbedarfsberatung (KTB) Firmenkunden“ 

• Begleitung der immer stärker entwickelnden Einflüsse von Nachhaltigkeitsthemen 

 

Ihr Profil 
Bewerber/-innen bringen neben einer abgeschlossenen Ausbildung zum/zur Bankkaufmann/-frau, 
betriebswirtschaftliche Kenntnisse und Erfahrung in der Beratung von Firmenkunden mit. Sie sind bereit zur 
Teamarbeit und bringen ein gewisses Maß an zeitlicher Flexibilität mit und haben eine positive Einstellung zum 
aktiven Vertrieb, um mit Begeisterung und Engagement unsere Finanzdienstleistungen anzubieten? 

 

Ihre Chancen 
Neben einem abwechslungsreichen Aufgabengebiet mit Eigenverantwortung und kurzen Entscheidungswegen 
bieten wir Ihnen eine herausfordernde und interessante Tätigkeit in einem motivierten Team sowie eine 
leistungsgerechte und Ihrer Qualifikation entsprechenden Vergütung. Die erforderlichen Produktkenntnisse in den 
genannten Bedarfsfeldern können bei entsprechender Notwendigkeit durch geeignete Aus- und 
Weiterbildungsmaßnahmen erworben werden. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ihr Gehalt 
Vergütung von ca. 4.200 € bis ca. 5.700 € mtl. auf Grundlage des aktuellen Tarifvertrages für die Volksbanken und 
Raiffeisenbanken (bei 13 Monatsgehältern) zzgl. vermögenswirksame Leistungen. 

 

Ihre Benefits 

• Betriebliche Altersvorsorge  

• Individuelle Weiterbildung 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement  

• Betriebsarzt  

• Jobrad  

• Flexible Arbeitszeiten  

• Mitarbeiter-Rabatt / Preisnachlässe auf Produkte/Dienstleistungen des Unternehmens 

• Kurze Entscheidungswege 

 

Ihr Arbeitsbeginn 
Die ausgeschriebene Stelle ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt zu besetzen. 

 

Ihr Kontakt 
Für Rückfragen sprechen Sie gerne unseren Leiter Firmenkunden Herrn Hans-Jürgen Achtner, Tel.: 0641 6056 -0 an.  

 

Über unsere Homepage www.voba-heuchelheim.de können Sie Ihre Bewerbungsunterlagen direkt per Klick auf den 

Button „Jetzt bewerben“ in unser Bewerbungsportal hochladen, oder Sie senden Ihre Bewerbung an 

bewerbung@voba-heuchelheim.de.  

 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen. 

 

 

 

 

 

 


