
 

Machen Sie mit und bewerben Sie sich als 

Mitarbeiter (m/w/d) Marketing und Vertriebssteuerung 
 

Wer wir sind 

Mit einer Bilanzsumme von rd. 2 Milliarden Euro und etwa 200 Mitarbeitern gehört die Volksbank am Württemberg eG zu 
den größeren Kreditinstituten der Genossenschaftlichen FinanzGruppe Volksbanken Raiffeisenbanken in Baden-Württemberg. 
Wir wachsen weiter in unserem Marktgebiet, den oberen Neckarvororten Stuttgarts und in Fellbach mit seinen Stadtteilen. 
 

Ihre Tätigkeiten  

• Planung, Umsetzung und Reporting von Vertriebskampagnen sowie deren technische Gestaltung in agree21 

Vertriebsmanagement sowie dem Impulsmanager 

• Datenanalyse, -interpretation und -aufbereitung im vertrieblichen Kontext 

• Durchführung des Einladungs-, Gratulations- und Veranstaltungsmanagements unserer Bank 

• Unterstützung bei der Entwicklung und Optimierung der Marktbearbeitungskonzepte für unterschiedliche 
Kundensegmente und Zielgruppen. 

• Mitarbeit und Leitung von (Teil-) Projekten 

• Mitarbeit bei der Betreuung unserer Social-Media-Kanäle (Content-Planung, -Herstellung und -Produktion) 

• Konzeption und Durchführung zielgruppengerechter interner und externer Marketing- und Kommunikationsmaßnahmen 

• Informationssammlung zur Erschließung neuer Betätigungsfelder, Vertriebswege und Ertragsmöglichkeiten im 
Vertriebsbereich sowie die Unterstützung beim weiteren Ausbau der Omnikanalplattform OKP im Vertrieb 
 

Was Sie bieten 

• Abgeschlossene Bankausbildung 

• Erfahrung im Marketing, der Vertriebssteuerung oder im Vertrieb wünschenswert 

• Schnelle Auffassungsgabe und hohe analytische Fähigkeiten 

• Organisationstalent sowie eigenverantwortliche und selbstständige Arbeitsweise 

• Freude am Umgang mit agree21 Vertriebsmanagement und MS Office Programmen 

• Sie arbeiten gerne im Team, sind kreativ und zeigen Eigeninitiative  

Was wir bieten 

• Individuelle interne und externe Weiterentwicklungsmöglichkeiten  

• Leistungsgerechte Vergütung und vermögenswirksame Leistungen 

• Flexible Arbeitszeiten im Rahmen unserer Betriebsvereinbarungen und 30 Tage Urlaub + 2 bankarbeitsfreie Tage  

• Leasing (E-Bike, Handy, Notebooks etc.) & Corporate Benefits & betriebliche Gesundheitsförderung 

• Kostenloser Kaffee, Tee und Wasser erwarten Sie täglich an Ihrem neuen Arbeitsplatz  
 

Klingt das nach einem guten Plan für Ihre berufliche Zukunft? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung an 

unseren Personalreferenten, Herrn Peter Balle, Berliner Platz 1, 70734 Fellbach. 
 

Oder online unter: www.voba-aw.de/bewerbung 
 

 


