
Thema Nachhaltigkeit:

Wichtig für die Bank

und unsere Kunden. Wir suchen zum
nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

engagierte und flexible Person (m/w/d) 
für eine neue Stelle als interne und externe

In dieser Rolle sind Sie verantwortlich für das Nachhaltigkeitsmanagement der Volksbank und die damit einhergehende 
Kommunikationspolitik. Außerdem unterstützen Sie unsere gewerblichen Kunden und Stakeholder bei der nachhaltigen 
Transformation ihrer Unternehmen. 

Ihre Aufgaben:
•  Analyse und Beobachtung von Markttrends und regulatorischen Anforderungen im Bereich Nachhaltigkeit.
•  Mitwirkung bei strategischen Entscheidungen und Entwicklung der Nachhaltigkeitsstrategie.
•  Koordination der Nachhaltigkeitsorganisation und Leitung von Projekten im Bereich Nachhaltigkeit.
•  Unterstützung von Veränderungsprozessen und Initiierung von Maßnahmen bzgl. Nachhaltigkeit in der Bank.
•  Erstellung des Nachhaltigkeitsberichts und eines Kommunikationskonzepts zur Nachhaltigkeit.
•  Gestaltung eines konsistenten Nachhaltigkeitsauftritts der Bank und Förderung der internen Vernetzung zum Thema.
•  Beratung unserer Kunden bei der nachhaltigen Transformation ihrer Unternehmen und Geschäftsmodelle.
•  Entwicklung von Strategien und Lösungen zur Unterstützung unserer Kunden bei der Umsetzung ihrer Nachhaltigkeitsziele.

Ihr Profil:
•  Abgeschlossene Ausbildung zum Bankkaufmann / zur Bankkauffrau.
•  Erfahrung in der Nachhaltigkeitsberatung und -koordination wünschenswert aber nicht erforderlich. 
•  Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten und Teamfähigkeit.
•  Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise.
•  Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

Interesse? Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung unter
www.vbsila.de/karriere

jetzt bewerben:

vbsila.de/karriere

Nachhaltigkeitsberatung
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