
• Du besitzt ausgeprägte Fähigkeit zu analyti-

schem und vernetztem Denken und eine 

schnelle Auffassungsgabe 

• Du trittst selbstsicher auf und verfügst über 

eine hohe Kommunikationsfähigkeit 

• Dich zeichnen eine selbstständige, sorgfältige 

und strukturierte Arbeitsweise aus und du 

übernimmst gern die Verantwortung 

• Du hast bereits langjährige Erfahrung im Rech-

nungswesen gesammelt und bringst spezielle 

fachliche Expertise mit 

• Du arbeitest gern mit Menschen zusammen und 

förderst diese beim Entfalten ihrer Potenziale 

• Du verstehst die Gesamtzusammenhänge der 

VReG & bist mit unseren Abteilungen vertraut 

• In der Welt der Zahlen fühlst du dich zu Hause 

und das Erstellen von Dokumentationen, z. B. 

in Excel, bereitet dir keine Schwierigkeiten  

• Die Ausschreibung spricht dich an, aber du 

erfüllst das Profil noch nicht zu 100%? Die 

fehlenden Punkte gehen wir gemeinsam an! 

• Eine leistungsgerechte Vergütung nach 

dem Tarifvertrag der Volks– und Raiffei-

senbanken mit einer Einstufung anhand 

der individuellen Erfahrung  

• Sicherer Arbeitsplatz mit unbefristetem 

Arbeitsvertrag, 13. Gehalt 

• Flexible Arbeitszeitmodelle, - orte, Gleit-

zeit und die Option zur mobilen Arbeit für 

deine Work-Life-Balance 

• Einarbeitung und individuelle Karriere-

planung mit Chance auf fachliche und 

persönliche Weiterentwicklung  

• 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr und 

Heiligabend + Silvester frei  

• Optional: VL, betriebliche Altersvorsorge 

und ein Lebensarbeitszeitkonto  

• Kostenloses Gehaltskonto bei der VReG 

inkl. Mitarbeiterkonditionen bei der VReG 

und Verbundpartnern  

• Vielseitige gesundheitsfördernde Maß-

nahmen (Hansefit, JobRad uvm.) 

Deine Aufgaben Dein Profil Deine Benefits 

• Du führst die regelmäßigen Zielvereinba-

rungs- und Beurteilungsgespräche im 

Team Rechnungswesen 

• Du übernimmst die Ermittlung des Schu-

lungs- und Trainingsbedarf der einzelnen 

Mitarbeiter und begleitest die daraus re-

sultierenden Maßnahmen  

• Du verantwortest die Vorbereitung und 

Durchführung der Jahresabschlussarbeiten 

(Aufstellung, Abstimmung der Erträge und 

Aufwendungen) 

• Du kommentierst den Jahresabschluss und 

sonstige Auswertungen aus dem Rech-

nungswesen  

• Du trägst die Verantwortung der Informati-

on der internen Funktionsträger über fach-

liche und nichtfachliche Neuerungen  

• Du verantwortest die Führung und Abstim-

mung unserer internen Konten sowie die 

Pflege der Sachkontenpläne 

Deine Ansprechpartner für weitere Details und Fragen: 

Personalmanagement - Nadine Haß 

Tel.: 04821 - 601 7086     E-Mail: nadine.hass@vreg.de 

Leitung Banksteuerung & Finanzen - Jens Hoffeins                                                                    

Tel.: 040—523058 7110 E-Mail: jens.hoffeins@vreg.de 

Das ist genau der Job, den du immer gesucht hast? Perfekt!  
Dann bewirb dich jetzt über unsere Homepage www.vreg.de und werde Teil unseres Teams. Noch ein kleiner Hinweis: Bei uns 

in der Bank herrscht das „Du“. Gerne kannst du auch deine Bewerbung entsprechend schreiben. Mit unserer Stellenausschrei-

bung möchten wir alle interessierten Personen gleichermaßen ansprechen. Aus Gründen der Barrierefreiheit verwenden wir 

das generische Maskulinum. 

Hast Du Lust auf eine Karriere in unserer modernen und innovativen Genossenschaftsbank mit stolzer 150-jähriger Erfolgsgeschichte? 

Unser Team besteht aus rund 530 dynamischen Köpfen in mehr als 22 fachspezifischen Abteilungen. Mit unserer Expertise bieten wir unse-

ren Mitgliedern und Kunden eine ganzheitliche Beratung in jeder Lebensphase. Vom südlichen Schleswig-Holstein bis zur Metropolregion 

Hamburg - Bei uns hast du die Chance, dich beruflich weiterzuentwickeln und aktiv unsere Zukunft in der Finanzbranche mitzugestalten. 

Worauf wartest du? Bewirb dich jetzt und lass dich von einem inspirierenden Umfeld begeistern!  

Teamleitung (m/w/d) Rechnungswesen in Vollzeit  

Standortwahl: Itzehoe, Bad Oldesloe oder Norderstedt 


