
 

 

 

  

  

 

SO BRINGST DU DICH EIN  

✓ Unverzichtbarer Hardware-Profi! Du übernimmst das gesamte 

Lifecycle-Management von Rollout bis Instandsetzung der 

Hardware am Arbeitsplatz, schaffst IT-Lösungen und 

produktive Arbeitsplätze und sicherst ein gutes Kundenerlebnis 

durch moderne SB-Technik 

✓ Echter Problemlöser! Innerhalb unserer IT-Landschaft 

managed, analysierst und behebst du vielfältige 

Herausforderungen und sorgst für einen reibungslosen 

Geschäftsbetrieb 

✓ Effektives Druckmanagement! Du verwaltest und optimierst 

unser Druckmanagement, sorgst für ein effektives Change-

Management der MFG und überwachst unseren Bedarf 

✓ Bring dich ein! Du erkennst Optimierungspotenziale in Arbeits- 
und Systemabläufen und bringst deine Ideen ein, um unsere 
Prozesse weiter zu optimieren 

✓ Wirke übergreifend! Du bringst Ideen ein, wie wir als Bank noch 

nachhaltiger agieren können  

DAS BRINGST DU MIT  

✓ Du hast idealerweise eine abgeschlossene 

Ausbildung zum Fachinformatiker für 

Systemintegration oder eine vergleichbare 

Ausbildung 

✓ ...oder du bist Quereinsteiger mit IT-Affinität, einem 

ausgeprägten Bezug zu IT-Hardware-Komponenten 

und kennst dich mit IT-Landschaften aus  

✓ Du bringst idealerweise bereits Erfahrungen im 

Arbeitsplatzservice und ein hohes Maß an 

technischem Verständnis mit 

✓ Neben deiner Lust komplexe Probleme eigenständig 
zu lösen, bist du absolut zuverlässig und organisiert  

✓ Dich zeichnet deine Kommunikationsstärke und vor 
allem dein ausgeprägter Teamgeist aus 

 

DAS BIETEN WIR DIR 

✓ Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeiten, mobiles 
Arbeiten, 30 (+2) Tage Urlaub 

✓ Attraktive Vergütung:  13 Gehälter, betriebliche 
Altersvorsorge, VL und weitere top Sozialleistungen  

✓ Benefits: BusinessBike, Deutschlandticket, Teamevents, 
attraktive Mitarbeiterkonditionen  

✓ Gesundheit: Hansefit, Betriebssport, 
Bildschirmarbeitsplatzbrille, Vorsorgeuntersuchungen  

✓ Weiterentwicklung: Fortbildungen und persönliches 
Wachstum ganz nach deinem Bedarf  

 

 

 

DEIN WEG ZU UNS  

Manfred Schwering I Leitung Recruiting 

0251-5005-8282 I manfred.schwering@vbml.de 

 

Manfred Karrengarn I Bereichsleiter IT-Organisation 

0251-5005-5766 I manfred.karrengarn@vbml.de 

 

 

KLINGT DAS NACH DEINEM ZUKÜNFTIGEN JOB? 

Gib bei deiner Bewerbung bitte das mögliche 

Eintrittsdatum und die Gehaltsvorstellung mit an. 

www.vbml.de/karriere 

 

Deine Volksbank Alle offenen Stellen #gerne per du 

In 60 Sekunden bewerben – per Formular  
oder per kurzem Video: vbml.de/karriere  
 

Mitarbeiter IT-Organisation (m|w|d)  
mit dem Schwerpunkt Arbeitsplatzservice 

https://www.kununu.com/de/volksbank-muensterland-nord
https://de.linkedin.com/company/vbmn
https://www.facebook.com/vbmsl/
https://www.instagram.com/vb.muensterland.nord/

