Juniorberater

im Geschiaftsgebiet Markischer Kreis

it f a hritt? _
Bereit fiir den nachsten Sc ! o
Dann bewerben Sie sich jetzt fir unser Trainee-Programm in

Hier wird auf ihre Bankausbildung und lhr Studium im Finanz

hochwertiges Weiterbild

Damit legen Sie den Grundstein fir Ihren Er

Was Sie erwarten kénnen:
e  Hospitation bei mehreren Vermdgensbetreuerlnnen im
Markischen Kreis:
Als JuniorberaterIn schauen Sie Ihren erfahrenen
Kolleginnen Uber die Schulter und lernen alles tiber
o Beratung von vermégenden
Privatkunden/Gesprachsdurchfiihrung und -
nachbearbeitung
o  Terminierung und Gesprachsvorbereitung
Umgang mit Job-spezifischer Software
o Regelkonforme Anwendung des WpHG

e Hochwertige Weiterbildung auf Basis eines individuell
zugeschnittenen Lernplans
o Sie besuchen die umfangreichen
Beratungsmodule der GenoAkademie vom
BasisModul bis zum BeraterPass
PrivatkundenBeratung und evtl. VR-
Vermdgensplaner, in denen Sie tiefgehende
Kenntnisse zu allen beratungsrelevanten
Themen erwerben
o  Zusammen mit Kolleglnnen und lhrer
Flhrungskraft erstellen Sie einen individuell
auf Sie und die Stelle zugeschnittenen
Lernplan fir Ihre Selbstlernphasen unter
anderem mit Lernprogrammen der Union
Investment und der R+V
o DieregelmiBige Lernstandsermittlung und
der Austausch mit Ihrer Filhrungskraft
unterstitzen Sie bei der Erreichung lhrer Ziele

e  Sie Ubernehmen schrittweise eigene
Beratungsaufgaben in der Privatkundenbetreuung

e Sie unterstiitzen die ausbildenden BeraterInnen bei der
Sachbearbeitung und Administration

Volksbank
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/-in (m/w/d) in der Vermdgensbetreuung

der Vermﬁgensbetreuung.
bereich aufgebaut und Sie erhalte

i unseren Bildungspartnern.
e I folg in der Beratung und Betreuung von vé

n neben viel Praxis auch ein

rmogenden Privatkunden.

Abgeschlossene Bankausbildung oder vergleichbare
Qualifikation

Oder Studium im Bereich Banking / Finance

Erste Erfahrung in der Beratung von Privatkunden
Hohe Eigeninitiative

Ausgepragte Lernbereitschaft und hohe
Auffassungsgabe

Starkes Interesse an einer langfristigen Karriere in der
Vermdgensbetreuer

Exklusives, umfangreiches Weiterbildungspaket
zu den o0.g. Themen

Moderne und flexible Gestaltung lhres
Arbeitsalltags und Vertrauensarbeitszeit
Attraktive Vergiitung nach Tarifvertrag (inkl. 13.
Gehalt)

Bis zu 40 Tage Urlaub / Jahr

Attraktive Zusatzleistungen - z.B. E-Bike Leasing
Vielzahl an Sonderkonditionen fiir Bank- und
Versicherungsangebote

Dann bewerben Sie sich jetzt und kommen Sie in unser Team.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung unter:

www.vbinswf.de/Stellenangebote

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an:

Stefan Ohrmann — Bereichsleiter Privatkundengeschaft -
Tel. +02392 9261-200 oder

Christoph Tyralla — Teilmarktleiter Vermogensbetreuung MK
Tel. +02351 177-1438
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Morgeu Kauu Koweweu



