
 

 

 

 

Spezialist (m/w/d) Social-Media 
An unseren Hauptstellen in Siegen oder Lüdenscheid in Vollzeit 
 
Als Social-Media-Spezialist (m/w/d) gestalten Sie die digitale Sichtbarkeit unserer Volksbank in Südwestfalen eG maßgeb-
lich mit. Gemeinsam mit unserem bereichsübergreifenden Social-Media-Team – bestehend aus Mitgliedern des Vorstands-
stabs und des Vertriebsmanagements – entwickeln Sie kreative Konzepte, stärken unsere Markenpräsenz und begeistern 
Zielgruppen über alle relevanten Kanäle hinweg. In dieser Funktion gehören Sie der Unternehmenskommunikation inner-
halb des Vorstandsstabs an. 
 

Wir bieten Ihnen: 

• Attraktive Vergütung nach Tarifvertrag (inkl. 13. Gehalt) 

• 30 Tage Urlaub pro Jahr sowie am 24. & 31. Dezember 

• Moderne und flexible Arbeitszeitgestaltung 

• Attraktive Zusatzleistungen – z.B. Bike Leasing, 40€ mo-

natl. VL-Zahlung, betriebliche Altersvorsorge uvm. 

• Vielzahl an Sonderkonditionen für Bank- und Versiche-

rungsangebote 

• Fortlaufende, individuelle Angebote zur fachlichen und 

persönlichen Entwicklung 

• Möglichkeit zur Mitgestaltung und Optimierung von 

Arbeitsabläufen 

• Hohes Maß an Eigenverantwortung und Flexibilität 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich Marketing, Medien, Kommunikation oder eine vergleich-

bare Qualifikation sowie mehrjährige praktische Erfahrung im Social-Media-Management 

• Hohe Affinität zu digitalen Trends, Storytelling und zielgruppengerechter Kommunikation, verbunden mit einem 

guten Gespür für Tonalität und Markenführung 

• Fundierte Kenntnisse in der Erstellung und Bearbeitung von Content, insbesondere in Bild- und Videoformaten – 

sicherer Umgang mit Adobe Express sowie weiteren gängigen Tools 

• Ausgeprägte Fähigkeit, teamübergreifend und konstruktiv zusammenzuarbeiten – gepaart mit echtem Teamgeist, 

der sich in einem wertschätzenden Miteinander, offener Kommunikation und Unterstützungsbereitschaft zeigt 

• Strukturierte, eigenverantwortliche und umsetzungsstarke Arbeitsweise, kombiniert mit Kreativität und einem 

professionellen Blick für Details 

Bewerben Sie sich jetzt ! 
Bei Fragen wenden Sie sich gerne an: 

 

Daniel Friske - Bereichsleitung Vorstandsstab 

Tel. 02351 177-1037 

 

Stefan Köhler – Abteilungsleitung Unternehmenskom-

munikation - Tel. 0 271 2300-380 

 

   

 

Ihr neuer Job: 

• Konzeptionelle und kreative Entwicklung, Betreuung und Weiterentwicklung unserer Social-Media-Kanäle (inkl. 

Zielsetzung, Content-Planung, Redaktionsplänen etc.) 

• Aufbau und Ausbau unserer Communities – kanal- und zielgruppenspezifisch 

• Mitgestaltung digitaler Vermarktungsmaßnahmen für Produkte und Markeninhalte 

• Eigenständige Produktion zielgruppenorientierter Inhalte in Bild- und Videoformaten – inklusive eigenständiger 

Aufnahme, Bearbeitung und Finalisierung 

• Enge Zusammenarbeit in einem vielseitigen, bereichsübergreifenden Social-Media-Team zur Erstellung innovati-

ver und konsistenter Kommunikationsformate 

• Mitwirkung bei der Planung, Umsetzung und Optimierung von Social‑Ads‑Kampagnen auf Meta 

 


