Betreuer (m/w/d) fiir Intensiv- und
Riickfiihrungskunden

In Siegen oder Meinerzhagen in Vollzeit

Wir als Spezialkreditmanagement verstehen uns als Schadensbegrenzer fiir die Bank. Wir betreuen unsere Kunden im Rahmen
der Intensivkundenbetreuung und des Problemkreditmanagements. Als Teilbereich des Kreditmanagements sind wir fiir eine
effiziente Bearbeitung unserer Kunden mit wirtschaftlichen Schwierigkeiten verantwortlich. Fiir diesen Bereich suchen wir
einen Spezialisten (m/w/d) in der Betreuung von Intensivbetreuungs- und Riickfiihrungskunden.
lhr neuer Job:

e Vollumgangliche Betreuung von Firmen- und Privatkunden in wirtschaftlichen Schwierigkeiten

e Erarbeitung von MaBnahmen gemeinsam mit unseren Kunden zur Unterstiitzung seiner Wiedergesundung

einschlieBlich enger Begleitung.
e Entwicklung von Rickfiihrungsstrategien und eigenstandige Kundenbetreuung nebst Strategiebegleitung
e Erstellung und Bewilligung von Kreditantragen im Rahmen der Kompetenzen

lhr Profil:
e Abgeschlossene Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d)
e Erfahrung in der Kundenbetreuung
e Sehr gute Kommunikationsfahigkeit und Verhandlungssicherheit
e Seridses Auftreten und Durchsetzungsfahigkeit
o Selbststéandige, flexible und eigenverantwortliche Arbeitsweise
e Verbindlichkeit und Verantwortung sind fiir Sie selbstverstandlich
e Teamfahigkeit
e Sicherer Umgang mit Datenbanksystemen und den erforderlichen Office Programmen

et Sie i el

www.vbinswf.de/stellenangebote Attraktive Vergiitung nach Tarifvertrag (inkl. 13. Gehalt)
30 Tage Urlaub pro Jahr sowie am 24. & 31. Dezember
Bei inhaltlichen Fragen wenden Sie sich gerne an: Moderne und flexible Gestaltung lhres Arbeitsalltags inkL.

mobilen Arbeitens

Rolf Leusing — Abteilungsleiter Spezialkreditmanage- Betriebsfeste / Firmenevents

ment - Tel. +49 271 2300 218 oder Attraktive Zusatzleistungen - z.B. Bike Leasing, 40€ mtl. VL-
Zahlung, betriebliche Altersvorsorge uvm.

Niklas Jarosch — Bereichsleiter Kreditmanagement - Vielzahl an Sonderkonditionen fiir Bank- und Versicherungs-

Tel. +49 271 2300-206 angebote
Fortlaufende, individuelle Angebote zur fachlichen und per-
VOIkaank sonlichen Entwicklung
— mmm IN Sudwestfalen e@G Mdglichkeit zur Mitgestaltung und Entwicklung neuer-

Wege/Themenfelder




