
 

 

 

 

 

 

 

Volksbank in Südwestfalen eG 

Ihr neuer Job: 

• Der Schwerpunkt der Tätigkeit liegt auf der 
Führung und Entwicklung des Teams 
Unternehmenskommunikation im Sinne der 
Unternehmensleitlinien und der Führungskultur 
unserer Volksbank 

• Gestaltung und Umsetzung aller Aspekte einer 
modernen Unternehmenskommunikation als 
Verantwortlicher eines schlagkräftigen Teams; 
Kerndisziplinen:  

o gesellschaftliches Engagement 
(Spenden/Sponsoring, Crowdfunding, 
Nachhaltigkeit) 

o Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 
o Veranstaltungen 
o Corporate Design 
o Betreuung von Kundenbeiräten u.a.  

• Konzeption und laufende Weiterentwicklung von 
Maßnahmen entlang aller Stakeholder-Gruppen 
(extern und intern) und über zielgruppenspezifische 
Medien zur Gestaltung einer aktiven, 
strategiekonformen und reputationsfördernden 
Außendarstellung  

 

 

 

Auf  

Jobsuche ?  

Ihr Profil: 

• QUALIFIZIERT: Sie haben eine abgeschlossene 
Ausbildung oder ein Studium im Bereich 
Finanzdienstleistung und/oder 
Kommunikation/Marketing 

• PERSÖNLICHKEIT: Sie sind eine 
Führungspersönlichkeit und Ihre 
Mitarbeitenden profitieren von Ihrer 
Entscheidungs- und Gestaltungsfähigkeit und 
Sie gehen mit Eigeninitiative und 
Verantwortungsbewusstsein voran.  

• LEADING: Sie verfügen über erste 
Führungserfahrung? Super! 
Ansonsten arbeiten wir daran. 

• ERFAHRUNG: Unternehmenskommunikation 
ist für Sie kein Fremdwort. Sie konnten hier 
bereits Erfahrungen sammeln – bestenfalls bei 
einem (Finanz-) Dienstleistungsunternehmen 

• SKILLS: Ihre Stärke liegt in der 
Kommunikation! Sie können sich mündlich und 
schriftlich sehr gut ausdrücken – egal über 
welches Medium 

• STANDING: Sie haben ein sicheres Auftreten in 
der Öffentlichkeit und innerhalb der Bank 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Haben Sie Interesse in dieser spannenden 

Position die Bank der Zukunft mitzugestalten? 
Dann bewerben Sie sich jetzt und kommen Sie in 
unser Team. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an: 

Lavinia Heße – Bereichsleitung Vorstandsstab  
+492351 177-1750 
Lavinia.Heße@VBinSWF.de 

oder 

Dieter Fritz – Bereichsleiter Personal  

+492351 177-1040 

Dieter.Fritz@VBinSWF.de 

 

 

 

www.VBinSWF.de 

 

Wir bieten Ihnen: 

 

• 13 Gehälter + betriebliche Altersvorsorge + VL 

• Attraktive Zusatzleistungen – z.B. E-Bike 
Leasing 

• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

• Möglichkeit zur Mitgestaltung und Entwicklung 
neuer Wege/Themenfelder 

• Moderne und flexible Gestaltung Ihres 
Arbeitsalltags  

• Vielzahl an Sonderkonditionen für Bank- und 
Versicherungsangebote 

• Fortlaufende individuelle Angebote zur 
fachlichen und persönlichen Entwicklung 
sowie zur Führungskultur 

• Firmenevents / Betriebsfeste  

• Einen modernen, hellen Arbeitsplatz 

 


