Teamleiter Marktfolge Aktiv

fiir das gewerbliche Kreditgeschaft
(m/w/d) in Vollzeit oder Teilzeit (30 Stunden)

IHRE VORTEILE

Attraktive Vergiitung: Wettbewerbsfahiges Gehaltspaket,

erganzt durch Sozialleistungen und attraktive Zusatzleistungen
Work-Life-Integration: 30 Tage Urlaub + 3 Bankfeiertage, Sonderurlaubstage,
flexible Arbeitszeiten, Mobiles Arbeiten

Mitarbeiter-Benefits: Essenszuschuss, Urlaubszuschuss, Bike-Leasing,
Auto-Abo, Technik-Leasing und verglinstigter bankeigener Wohnraum
Karriereperspektiven: Langfristige Entwicklungswege in einem fortschrittlichen
Unternehmen

Weiterbildung: Individuell zugeschnittene Fortbildungen, inkl. Team- und
Personlichkeitsentwicklung

Eigenverantwortlichkeit: Ein Arbeitsumfeld, das lhnen Raum fiir
Selbststandigkeit und Eigeninitiative bietet

Modernes Unternehmen: Anerkannt als Arbeitgeber der Zukunft - innovativ,
digital und zukunftssicher

IHRE KERNAUFGABEN

Steuerung, Motivation und Entwicklung der Teammitglieder (Fiihrungsspanne: ca. 10-15
Mitarbeitende)

Sicherstellung der qualitativen und quantitativen Zielerreichung

Koordination und Priorisierung der Aufgaben im Team

Uberwachung der Einhaltung gesetzlicher und regulatorischer Vorgaben
Kommunikation mit anderen Bereichen/Schnittstellen

Uberwachungs- und Kontrollaufgaben

Votierung und Genehmigung von Kreditantragen im Rahmen des Entscheidungsprozesses
Verantwortung fiir das groBvolumige Kreditgeschaft

Berichtswesen und Reporting

Mitwirkung bei Projekten und Prozessoptimierungen

IHR PROFIL
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Dann bewerben Sie sich jetzt auf unserer Homepage!

Abgeschlossene Bankausbildung und idealerweise weiterfiihrende Qualifikation
Mehrjahrige Erfahrung im Kreditgeschaft

Kenntnisse der relevanten rechtlichen und regulatorischen Anforderungen
Ausgepragte Fihrungs- und Sozialkompetenz

Hohes Maf3 an Entscheidungsfahigkeit, Durchsetzungsvermdégen und
Verantwortungsbewusstsein

Erfahrung in der Prozessoptimierung und Changemanagement von Vorteil

Fiir Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfiigung: vr-rs.de/karriere
Christian Solfrank (Vorstand Produktion und Steuerung 0941/5847-4000)
Evi Pegoretti (Personalreferentin 0941/5847-1910)
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