Mobiles Arbeiten

Wahrend deiner Ausbildung
bekommst einen Laptop ge-
stellt, sodass du von Uberall in
der Bank aus arbeiten kannst.

Gesundheitsangebote
Mit Vitalitat und Fitness
zum:zur Powerbanker:in.
Wiahle aus verschiedenen An-
geboten zur Gesunderhaltung.

Leasing von
Fahrriadern und
Digitalgeraten
In unserem Technikpor-
tal kannst du dir zwei
Mal im Jahr modernste
Technik aussuchen und
glnstig leasen.

C’:@:’) Teamevents

Gemeinsam sind wir starker.
Ob regelmafige Betriebsfeste,
der jahrliche Bowlingabend
oder gemiitliches Beisammen-
sein. Wir kommen immer gerne
zusammen - fiir ein tolles
Miteinander!

Lebensarbeitszeitkonto
Mehr Flexibiltat: Spare Geld an,
um vorzeitig in Rente zu gehen,
dich weiterzubilden oder sogar
ein Sabbatical einzulegen.

N\

Sonderurlaub “
Fur besondere Anlasse wie Fort- |
oder Weiterbildungen, Zeugnis-
Ubergaben oder das Bankplan- }
spiel gibt es extra freie Tage. |

*Nach der abgeschlossenen Ausbildung.

Bildungs-
angebote

Uber die verbund-
eigenen Akademien
wie die GenoAkade-
mie und ADG bieten
wir dir interessante
Weiterbildungs-
moglichkeiten und

berufliche Zukunfts-

perspektiven.

} Netzwerk
| Bei uns bist du Teil

| einer groBen Ge-

I meinschaft. Im Azu-
} bi-Netzwerk ,next”
| triffst du auf andere

| Auszubildende der

I Volksbanken Raiffei-

} senbanken aus ganz

| Deutschland. Zu-

| sammen tauscht ihr
I euch aus, lernt von-
} einander und bringt

| eure Ideen ein.
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Kurz vor Beginn deiner Ausbildung
laden wir alle Auszubildenden zu
unserem traditionellen Bowling-Abend
in lockerer Atmosphare ein. Perfekt
zum ersten Kennenlernen!

Mehrmals im Jahr finden die NextGe-
noration-Seminare gemeinsam mit

den Azubis anderer Volksbanken statt.

Diese Seminare schlagen die Briicke
zwischen der Theorie in der Berufs-
schule und der Praxis in der Bank. Als
Auszubildende oder Auszubildender
lernst du hier zum Beispiel etwas tiber
das Fiihren von Kundengesprachen,
die Mechanismen der Geld- und Wah-
rungspolitik oder wie man sich bei
einem Bankdberfall zu verhalten hat.

Sammle erste internationale
Berufserfahrung. Wir zeigen dir,
welche Méglichkeiten es im
europdischen Ausland fiir dich gibt.

RegelmaBig treffen sich alle Aus-
zubildenden mit der Ausbildungs-
leiterin zum Erfahrungsaustausch.
lhr besprecht Schulinhalte,
Aktuelles aus der Bank oder bt
gemeinsam Kundengesprache.
Uber die Jahre hinweg entsteht
sowohl im eigenen Ausbildungs-
jahrgang als auch jahrgangs-
Ubergreifend ein tolles Team. Das
Schéne in unserer Bank? Du kannst
dich innerhalb der Ausbildung
auch im Projektmanagement
ausprobieren.

Du bist ein kreativer Kopf?
Dann werde Teil unserer
Mediazubis. Gemeinsam
erstellt ihr Content fiir
unsere Internetseite sowie
unsere Social-Media-Kanale
mit Berichten und Bildern
rund um das Thema ,,Ausbil-
dung“ Dabei habt ihr
weitestgehend freie Hand
und du kannst eigenen Ideen
einbringen.

Bewirb dich jetzt

und starte gemeinsam mit uns durch.

Folge uns auf:

flin[ (K

Weitere Infos unter v-vb.de/karrierestart

Vereinigte Volksbank eG
Nieheimer Straf3e 14
33034 Brakel

A 05272 6007-1000
info@v-vb.de
0O  v-vbde

Entfalte
deine
grenzen-

losen

Karrierewege bei der
Vereinigte Volksbank'eG

Vereinigte
Volksbank eG




Du hast Lust auf eine spannende und
abwechslungsreiche Ausbildung mit echten
Zukunftschancen? Dann bist du bei uns
genau richtig! Wir bieten dir eine vielseitige
Ausbildung, die dich fordert, fordert und
gliicklich macht!

Stell dich neuen Herausforderungen und
entfalte gemeinsam mit uns deine Visionen
und Talente. Fiir einen zukunftsorientierten
Job muss man nicht immer in die weite Welt
hinaus: werde Teil eines starken Teams bei
deiner ausbildenden Bank vor Ort.

Interessiert? Dann schnell weiterlesen und

alle Vorteile entdecken.

Emma Ewers
Auszubildende aus Nieheim

Rund um deine Aus-
bildung als Bankkauf-

mann/-frau
(m/w/d)

Du beratst und betreust Privat- oder Firmenkund:innen rund
um Geld- und Vermdgensanlagen, Kredite, Kontofiihrung
und Zahlungsverkehr. Aber auch im Controlling, Marketing
oder Personalmanagement wirst du eingesetzt, um alle
Bereiche einer Bank kennenzulernen. So garantieren wir dir
einen tiefen Einblick in die Welt des Bankers/der Bankerin.

Voraussetzung Realschulabschluss und héher

Anforderungsprofil Du interessierst dich fiir bankspezifische
und wirtschaftliche Zusammenhange
sowie fir die Wiinsche und Ziele deiner
Mitmenschen? Wir suchen junge Men-
schen mit Kontaktfreude und Begeiste-
rung. Du bist neugierig, aufgeschlossen
und arbeitest gerne im Team? Du bist
engagiert, flexibel und offen fiir Neues?
Gleichzeitig brennst du dafir, dich fiir
eine zukunftsorientierte und nachhaltige
Entwicklung unserer Region einzuset-
zen? Dann hast du die besten Voraus-
setzungen fir diesen Beruf. Alles andere
lernst du bei uns.

Dauer 2,5 Jahre

Verdienst Im 1. Ausbildungsjahr 1.160 Euro, im

2. Ausbildungsjahr 1.220 Euro, im 3. Aus-
bildungsjahr 1.290 Euro brutto.

Ablauf Duale Ausbildung mit Blockunterricht:

Wechsel zwischen betrieblichem Einsatz

in einer unserer Geschéftstellen und dem
Schulbesuch in der Berufsschule Hoxter.
Ergénzt wird deine Ausbildung durch bank-
interne Schulungen, Azubi-Treffen und die
NextGenoration-Seminare.

Im ersten Ausbildungsjahr liegt der Schwerpunkt auf

Bankrechnen

Erfassung von Zahlungsstrémen und Geschaftsprozessen
Mitgestaltung der eigenen Rolle im Betrieb und Wirtschaftsleben
Abwicklung des Zahlungsverkehrs fiir Privat- und Firmenkund:innen
Kundenberatung liber Anlagen und staatlich gefordertes Sparen
Abschlie3en von Verbraucherdarlehensvertragen

Im zweiten Ausbildungsjahr lernst du

Marktmodelle anzuwenden

Wertestrome und Geschaftsprozesse zu erfassen

Kund:innen Uber die Anlage in Finanzinstrumenten zu beraten
Baufinanzierung abzuschlieBen

Im dritten Ausbildungsjahr beschéftigst du dich mit

Analyse und Bewertung von gesamtwirtschaftlichen Einflissen
Erfolgsorientierte Steuerung von Wertschopfungsprozessen
Kund:innen ber Vorsorge- und Absicherungsprodukte informieren
Finanzierungen fiir Geschéfts- und Firmenkund:innen abschlie3en

Perfekter Karrierestart. Und was kommt danach?

In unseren Akademien kannst du dich schrittweise weiter-
qualifizieren. Das Angebot reicht von fachspezifischen Semina-
ren Gber Workshops und Trainings bis hin zu berufsbegleitenden
Fortbildungen und Studiengdangen. Gemeinsam bringen wir
deine Karriere auf das nachste Level.

Und so kdnnte es nach deiner Ausbildung weitergehen:

Dauer: ca. 22 Monate

Mogliche Zusatzqualifikation
nach Abschluss Bankfachwirt

el Dauer: ca. 8 Monate

Immatrikulation an der
ADG Business School

an der
Steinbeis-Hochschule
Berlin
Monate Monate
N
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Seit 1883 sind wir die moderne und engagierte Genossen-
schaftsbank im und fiir den Kreis Hoxter, Ostwestfalen. Mit
rund 255 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in 10 Filialen
betreuen wir ein Gesamtkundenvolumen von rund 2,5 Mrd.
Euro. Als Volks- und Raiffeisenbank zihlen wir zu den at-
traktivsten Arbeitgebern in Deutschland und sind dariiber
hinaus im Jahr 2017 als familienfreundliches Unternehmen
ausgezeichnet worden.
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