
 

  
 
 
 

 
 

 
Wir, die Vereinigte Volksbank eG, sind eine eigenständige mittelständische Genossenschaft mit rund 290 
Mitarbeitern und zehn Geschäftsstellen im Kreis Höxter. Unser gemeinsamer Auftrag ist es, Leben und 
Wirtschaften in und für eine gesunde Umwelt zu gestalten. Als nachhaltig orientiertes Unternehmen gehören 
Familienfreundlichkeit sowie die Förderung der persönlichen und fachlichen Entwicklung aller Mitarbeiter zu 
den Fundamenten unseres Handelns. Gemeinsame Werte wie Fairness, Transparenz und Bodenständigkeit sind 
feste Bestandteile unserer Philosophie. Zusammen gestalten wir das Banking und die Region von morgen.  
 
 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams eine/-n 
 

Mitarbeiter/in im Team Marketing (m/w/d) 
(als Vollzeitstelle). 

 
 

Was diese Stelle ausmacht: 

  

„Die Arbeit im Marketing zeichnet sich durch ein breit gefächertes Aufgabenfeld und ab-
wechslungsreiche Tätigkeiten aus. Kreative Lösungen werden gemeinsam im Team entwickelt 
und individuelle Aufgaben eigenverantwortlich bearbeitet.“ 
 
Thomas Albers, Bereichsleitung 

 

 
 

Wir bieten Ihnen:  
 
· Gesundheits-

angebote 
· Lebensarbeitszeit-

konto 
· Betriebliche Alters-

vorsorge 
· Persönliche und 

fachliche Bildungs-
angebote 

· Leasing von Fahr-
rädern und Digital-
Technik 

· Sonderurlaub für 
regionale Brauch-
tumspflege, Bildung 
und besondere 
Anlässe 

· Teamevents 
 

Ihr Aufgabengebiet:  
 
· Erstellung von individuellen Tex-

ten und Grafiken zu diversen An-
lässen 

· Entwurf, Vorbereitung und 
Durchführung von Kundenmai-
lings 

· Vorbereitung und Durchführung 
von Marketing-Kampagnen 

· Organisation von wiederkehren-
den Anlässen wie Schulstart, 
Kommunion etc. 

· Planung von Werbungskosten 
und Verwaltung des Budgets 

· Mitwirkung im Social-Media-
Team 

· Entscheidung und Bearbeitung 
von Spenden- und Sponsoringan-
fragen 

· Planung und Durchführung von 
Veranstaltungen 

Ihr Profil:  
 
· Stark ausgeprägte Markt- und Kun-

denorientierung 
· Fundierte Kenntnisse im Umgang mit 

Social Media (Facebook, Instagram, Twit-
ter, YouTube, Blogging etc.) 

· Sicheres Auftreten und Kommunikations-
stärke 

· Wortgewandtheit, Ausdrucksstärke und 
Textsicherheit 

· Ausgeprägte Teamfähigkeit 
· Neugier und Kreativität; hohe Leistungs-

motivation und Belastbarkeit 
· Technikaffinität; sicherer Umgang mit 

MS-Office Anwendungen 
· Erfahrungen im Umgang mit Produkten 

aus der Adobe Creative Cloud wie Pho-
toshop und InDesign 

 

 

Interesse geweckt? Jetzt bewerben.  
 

Für stellenbezogene Fragen steht Ihnen gerne  
zur Verfügung:  
 

Thomas Albers (Bereichsleitung) 
05272 6007-7610 
thomas.albers@v-vb.de 
 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie 
bitte direkt über diesen Link an unsere 
Personalentwicklerin Frau Jennifer Rühl: 
 
 

https://vr.mein-check-in.de/v-vb/position-126855
 

mailto:thomas.albers@v-vb.de
https://vr.mein

