
Immobilienmakler (m/w/d) 
Die Spar- und Darlehnskasse Bockum-Hövel eG in Hamm ist mit rund 15.000 Kunden und 70 Mitarbeitern eine moderne und 
zugleich leistungsstarke Genossenschaftsbank. Wir sind seit mehr als 140 Jahren der verlässliche und leistungsstarke Partner 
für Privatpersonen und den gewerblichen Mittelstand in Bockum-Hövel und Umgebung. Zur Verstärkung unseres Teams suchen 
wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein engagiertes Teammitglied in Vollzeit. In dieser Funktion sind Sie verantwortlich für die 
professionelle Beratung und Betreuung unserer Kundinnen und Kunden rund um die Vermittlung von Immobilien.

Das erwartet Sie: 
• Sie verantworten den gesamten Vermittlungsprozess von der Objektakquise bis zum Notartermin.
• Sie betreuen unsere langjährigen Kunden, gewinnen neue Kunden und identifizieren interessante Projekte

sowie potenzielle Netzwerkpartner.
• Sie beraten und begleiten Kauf- und Verkaufsinteressierte während des gesamten Vermittlungsprozesses und

stellen dabei höchste Qualitätsstandards sicher.
• Sie führen professionelle Marktwertanalysen und Wertermittlungen für Immobilien durch.
• Sie entwickeln individuelle, innovative Vermarktungsstrategien und setzen diese zielgerichtet um.
• Sie planen, koordinieren und führen Besichtigungen professionell durch.
• Sie arbeiten eng mit den Finanzierungsberatern zusammen. 

Sie bringen mit:
• erfolgreich abgeschlossene Bankausbildung, Ausbildung zumImmobilienkaufmann (m/w/d) oder vergleichbare

Qualifikation mit Vertriebserfahrung
• großes Interesse und Leidenschaft für Immobilien und Bereitschaft, sich in diesem Bereich weiterzubilden
• ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Team- und Kommunikationsfähigkeit
• Sie arbeiten kundenorientiert und vertriebsstark
• Sie bewegen sich sicher in der digitalen Welt

Wir bieten Ihnen:
• flexible Arbeitszeiten und Home-Office Tage mit bis zu 35 Tagen Urlaub plus zwei Bankfeiertage
• abwechslungsreiche, unbefristete Aufgabe in einem leistungsstarken und motivierten Team
• leistungsgerechte, tarifliche Vergütung und betriebliche Altersvorsorge
• fachliche und persönliche Förderung durch genossenschaftliches Schulungsangebot; Übernahme der Weiterbildungskosten
• zahlreiche Mitarbeitervergünstigungen (kostenlose Getränke, Firmenrad-Leasing, Gesundheitsmanagement, 

private Unfallversicherung, Mitarbeiter-Konditionen, Firmen-Events)
• moderne und ergonomische Arbeitsplätze
• familiäre Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen

Bewerben Sie sich online unter www.sdk-bockum-hoevel.de mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und frühestem 
Eintrittstermin. Fragen beantworten gerne Denny Düring (Vorstand), Tel.: 02381 794-100 und Anja Laws  
(Personalverwaltung), Tel.: 02381 794-141. 

Erfahren Sie mehr über uns: 


