
Abwechslungsreiche
Aufgaben
Umfassende Einarbeitung
Fortbildungen und Coachings

Krankenzusatz- und
      Gruppenunfallversicherung

Gesundheitsförderung, z.B.
Wellpass, JobRad u.ä.

Betriebliche Altersversorgung
Mitarbeiterkapitalbeteiligung

13 Monatsgehälter
30 Tage Urlaub +
Weihnachten & Silvester frei

Teamevents
Angenehmes Betriebsklima

Mitarbeiterkonditionen
Vergünstigungen bei
Kooperationspartnern

Mobile Working
Flexible Arbeitszeiten

Das bieten wir Ihnen:

Leiter MSC

Sie führen das Team im MarktServiceCenter und schaffen klare Strukturen, damit das
Tagesgeschäft reibungslos läuft.
Sie stellen die ordnungsgemäße Abwicklung des Passiv-, Depot- und Wertpapiergeschäfts
in der Marktfolge sicher.
Sie sorgen für gute Datenqualität und stellen sicher, dass interne Vorgaben, IKS-
Anforderungen und Qualitätsstandards eingehalten werden.
Sie arbeiten eng mit Vorstand, Führungskräften und dem Marktbereich zusammen und
sind zentrale Ansprechperson für fachliche Themen.
Sie bringen Ideen und Innovationen ein, um die internen Abläufe und Prozesse zu
optimieren. 
Sie halten unsere internen Dokumente in Ihrem Bereich aktuell, wie z. B. Arbeits-
anweisungen oder Rundschreiben.

Das sind Ihre Aufgaben:

Sie kennen das Bankgeschäft und bringen mehrere Jahre Erfahrung aus dem Markt-
      service, Kundenservice oder Backoffice mit.

Sie haben bereits ein Team geführt - oder Sie möchten den nächsten Schritt gehen und
Verantwortung übernehmen.
Sie arbeiten gerne strukturiert und behalten auch bei vielen Themen den Überblick.
Sie kommunizieren offen und klar - mit Kollegen, Führungskräften und Vorstand.
Sie packen an, entscheiden pragmatisch und finden Lösungen, die im Alltag
funktionieren.

Das bringen Sie mit:

(all genders)

Wir suchen Sie!

DIREKT BEWERBEN: WWW.RV-EBE.DE/KARRIERE
ODER PER EMAIL AN: BEWERBUNG@RV-EBE.DE


