
Wir sind 

eine regional tätige Genossenschaftsbank mit einer Bilanzsumme von 860 Mio. Euro, die sich durch ihre Nähe 
zu den Kund:innen und ihre vertrauensvolle Zusammenarbeit auszeichnet. Unsere Mitarbeiter:innen leben und 
arbeiten in der Region, kennen die Menschen und engagieren sich deshalb auch für die Belange ihrer Heimat. 
Das ist eine Besonderheit, die uns von der Anonymität der Direkt- und Großbanken unterscheidet. 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen engagierten Kreditsachbearbeiter für Firmenkun-
den (m/w/d). 

Ihre Aufgaben 

• Eigenständige Bearbeitung von Kreditanträgen 
• Votierung und Entscheidung innerhalb der eigenen Kompetenzen 
• Erstellung von Beschlussvorlagen und Vertragsunterlagen 
• Analyse der wirtschaftlichen Verhältnisse und Erstellung von Ratings 
• Erfüllung der Anforderungen gemäß §18 KWG 
 

Ihr Profil 
    

• Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d). 
• Zusätzliche Qualifikationen wie z.B. Bankfachwirt oder vergleichbare Abschlüsse wären von Vorteil. 
• Sie haben bereits Erfahrung in der Kreditsachbearbeitung und Votierung, idealerweise im Firmenkun-

dengeschäft. 
• Sie sind teamfähig und kommunikationsstark. 
• Sie arbeiten eigenständig, prozessorientiert und denken unternehmerisch. 
• Entscheidungsfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit gehören zu Ihren Stärken. 
   

Wir bieten Ihnen  

• Als genossenschaftliche Regionalbank bieten wir unseren Mitarbeitern attraktive und zukunftssichere 
Arbeitsplätze im Rahmen eines unbefristeten Arbeitsverhältnisses. 

• Aktive Begleitung bei persönlichen und fachlichen Weiterbildungsmaßnahmen 
• Leistungsgerechte Vergütung, 30 Tage Jahresurlaub sowie umfangreiche Sozialleistungen 
• Zahlreiche Mitarbeitervorteile bei Bank– und Verbundprodukten 
• Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten 
• Attraktive Angebote zur Unterstützung der betrieblichen und privaten Vorsorge  
 
Wenn Sie Interesse an dieser vielseitigen Stelle haben und Teil eines erfolgreichen Teams werden möchten, 
freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen sowie Ihres frü-
hestmöglichen Eintrittstermins, gerne auch online. 
 

Ihr persönlicher Ansprechpartner 

Martin Weber 

Vorstandsvorsitzender 

09381/8070-1590 

m.weber@rb-mst.de 


