Wir suchen Sie!

Leitung Marktfolge Aktiv (m/w/d)

Morgen kann kommen.

Wir machen den Weg frei.

Wir sind

eine leistungsstarke und moderne Genossenschaftsbank im frankischen Weinland zwischen Mainschleife
und Steigerwald mit 16 Geschaftsstellen, einer Bilanzsumme von ca. 850 Mio. Euro und derzeit ca. 140
Mitarbeitenden.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir, im Rahmen einer Nachfolgeregelung, ab sofort eine engagierte
Leitung Marktfolge Aktiv (m/w/d) mdglichst in Vollzeit.

lhre Aufgaben

. Leitung, Steuerung und strategische Weiterentwicklung der Marktfolge Aktiv mit Blick auf Prozess-
effizienz zur Erreichung der Unternehmensziele

Entwicklung von Strategien zur Verbesserung der Kreditvergabeprozesse und -richtlinien
Verantwortung fiir die ordnungsgemafie Abwicklung und Bearbeitung des Kreditgeschafts
Analyse und Uberwachung des Kreditportfolios zur Identifizierung und Minimierung von Risiken
Flhren, Motivieren und Entwickeln des Teams, um eine hohe Leistungsfahigkeit und Kunden-
zufriedenheit sicherzustellen

Ihr Profil

. abgeschlossene bankfachliche Ausbildung mit entsprechender fachspezifischer Weiterbildung,
idealerweise erganzt durch ein abgeschlossenes Studium in einem verwandten Fachgebiet
mehrjahrige Berufserfahrung im Kreditgeschaft, idealerweise mit Fiihrungserfahrung

fundierte Kenntnisse in der Kreditanalyse und —bearbeitung im Firmen— und Privatkundengeschaft
hohe Affinitat zu digitalen Prozessen und Innovationen im Bankwesen

Freude an einer losungsorientierten und selbstiandigen Arbeitsweise

Verantwortungsbewusstsein, Engagement, Organisations— und Teamfahigkeit

Wir bieten lhnen

. ein abwechslungsreiches und zukunftsorientiertes Aufgabengebiet in einem kollegialen,
aufgeschlossenen und erfahrenen Team

. Verantwortung & Gestaltungsspielraum, in dem Sie die Moglichkeit haben, lhren Bereich aktiv
weiterzuentwickeln und eigene Ideen einzubringen

. ein modern ausgestattetes Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeiten

. einen sicheren Arbeitsplatz mit einer angemessenen Verglitung und zusatzlichen Sozialleistungen

. Moglichkeit zur Weiterbildung, um lhre fachlichen und personlichen Kompetenzen zu starken

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, gerne auch online. Werden Sie Teil unserer starken genossenschaftlichen
Gemeinschaft, mit offener Kommunikation auf allen Hierarchieebenen und Raum fiir Eigeninitiative und Ideen.

Sie m6chten mehr wissen - dann rufen Sie uns einfach an oder senden eine E-Mail an uns.

lhr personlicher Ansprechpartner

Jorg Schmitt Raiffeisenbank

Bereichsleiter P ktions- t k . . .
ereichsleiter Produktions-und Steuerungsban -} - Malnschlelfe _ Stelgerwald eG

09381/8070-3090
j.schmitt@rb-mst.de B W Die Bank im Frinkischen Weinland



