
als Mitarbeiter*in (m/w/d) Personal 
mit Teilschwerpunkt Ausbildung

Gestalten Sie die Zukunft mit uns!

Ihre zukünftigen Aufgaben:
Ausbildungsmanagement:

Betreuung und Weiterentwicklung unserer Ausbildungsprogramme

Organisation von Messen, Onboarding und Azubi-Events

Ansprechpartner*in für Auszubildende, Schulen und interne Fachbereiche

Personaladministration & HR-Projekte im Team
Mitwirkung bei Personaladministration (Verträge, Zeugnisse, Bescheinigungen, Datenpflege)

Unterstützung bei Recruiting, Employer Branding und Personalentwicklung

Mitwirkung bei HR-Projekten und Digitalisierung

Ihr Profil:
Begeisterung für das Thema Personal und Lust, diesen Bereich aktiv zu gestalten

Organisationstalent und strukturierte Arbeitsweise

Kommunikationsstärke und Teamgeist

Idealerweise erste Erfahrung im Personalbereich oder mit Ausbildungsthemen

Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten in einem starken Team

Flexible Arbeitszeiten, attraktive Vergütung und Sozialleistungen

Weiterbildungsmöglichkeiten und Entwicklungsperspektiven

Das bieten wir Ihnen:

Fragen?
Claudia Greco ist gerne
 für Sie da: 07391 5005-121

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer
Gehaltsvorstellung an die VR-Bank Alb-Blau-Donau eG, Bahnhofstr. 15, 89584 Ehingen, oder Sie nutzen 
die Online-Bewerbung unter: www.vrbankabd.de/stellenangebote

Interesse geweckt?

Ihre Daten werden gemäß den geltenden Datenschutzbestimmungen vertraulich behandelt.

Wir sind eine regionale Bank mit starken Wurzeln und klarer Zukunftsorientierung. Aus- und
Weiterbildung ist für uns ein zentraler Baustein unserer Strategie. Mit modernen Konzepten, persönlicher
Betreuung und einem offenen Miteinander schaffen wir die Grundlage für erfolgreiche Karrieren und
sichern so die Zukunft unseres Hauses.

Wer wir sind: 


