
Wir suchen Sie!
Als Bereichsleitung

Sie möchten sich beruflich weiterentwickeln, Ihren Arbeitsalltag selbstbestimmt gestalten und mit Ihren Ideen die Zukunft Ihres 

Arbeitgebers individuell mitgestalten?

Zur Verstärkung unseres Teams in der 2. Führungsebene suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Bereichsleitung Bankorganisation (m/w/d) in Vollzeit

Ihre Aufgaben:

- Weiterentwicklung einer zukunftsfähigen und modernen Organisationsstrategie der Bank

- Fachliche und disziplinarische Führung in den Bereichen Allgemeine Organisation, Prozessorganisation und Marktfolge Passiv

- Sicherstellung einer wirksamen Zusammenarbeit bei der Analyse und Optimierung der Abläufe und Geschäftsprozesse

- Sie entwickeln und realisieren im Rahmen Ihrer Projektleitung moderne, wandlungsfähige und nachhaltige Strukturen

Ihr Profil:

- abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder vergleichbar, alternativ eine abgeschlossene Bankausbildung mit 

   entsprechender Zusatzqualifikation
- mehrjährige berufliche Erfahrungen im Bereich Bankorganisation und Prozessmanagement

- Sie verfügen über ausgeprägte Führungs- und Managementkompetenz sowie eine starke Kommunikations- und Netzwerk-

   fähigkeit, eine hohe Leistungsbereitschaft und Eigenverantwortung

- Sie möchten einen wesentlichen Beitrag beim Aufbau von zukunftsfähigen Unternehmensprozessen leisten, denken 

   unternehmerisch sowie innovativ und Handeln im genossenschaftlichen Sinn

- Sie verfügen über vertiefte betriebswirtschaftliche Kenntnisse sowie Kenntnisse der aufsichtsrechtlichen Vorgaben einer Bank, 

   im Projektmanagement und Veränderungsmanagement

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Kontaktaufnahme.

Informationen und Bewerbung über www.raiba-suedhardt.de/bewerbung

Bankorganisation (m/w/d) in Vollzeit

www.raiba-suedhardt.de/bewerbung


Wir bieten attraktive Zusatzleistungen:
                                                                                      Verdienst: 
                                                                                 -  Attraktive Vergütung nach Tarif

                                                                                 -  13. Monatsgehalt

                                                                                 -  Vermögenswirksame Leistungen (bis zu 40 €/Monat)

                                                                                 -  Sonderzahlungen

                                                                                 Work-Life-Balance
                                                                                 -  Mobiles und flexibles Arbeiten

                                                                                 -  Vertrauensarbeitszeit

                                                                                 -  30 Urlaubstage + Sonderurlaubstage

                                                                                 -  Bankfeiertage am 24.12. und 31.12.

                                                                                 Mitarbeiterkonditionen:
                                                                                 -  Kostenlose Girokonten 

                                                                                 -  Kostenlose Kreditkarte (Classic und Gold) 

                                                                                 -  Gebührenfreies Schließfach

                                                                                 -  Kostenloses Depot für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

                                                                                 -  Vergünstigungen bei unseren Verbundpartnern 
                                                                                 -  Sonderkonditionen bei Finanzierungen

                                                                                 -  Sonderkonditionen für Passiv-Produkte

                                                                                 Gesundheit
                                                                                 -  Betriebsarzt

                                                                                 -  Krankenzusatzversicherung Gruppentarif R+V

                                                                                      

                                                                                       Bildung
                                                                                 -  Breites Fortbildungsangebot

                                                                                 -  Karriere-Perspektiven

                                                                                 

Altersvorsorge:                                                                 
                                                                                 -  Betriebliche Altersvorsorge

                                                                                      

Wertschätzung:                                                                 
                                                                                 -  Aufmerksamkeiten bei Geburtstagen, Geburten, Hochzeiten etc.

                                                                                 - Sonderzahlung bei Jubiläum
                                                                                

Und weitere:                                                                  
                                                                                 -  Kostenlose Getränke (Wasser/Kaffee)

                                                                                 -  Kostenlose Firmenparkplätze

                                                                                 -  Bike-Leasing

                                                                                 -  Betriebsfeste

                                                                                 -  Corporate Benefits

         
    Informationen und Bewerbung über www.raiba-suedhardt.de/bewerbung

EXTRA MONEY

Wir bieten attraktive Zusatzleistungen:
                                                                                      Verdienst: 
                                                                                 -  Attraktive Vergütung nach Tarif

                                                                                 -  13. Monatsgehalt

                                                                                 -  Vermögenswirksame Leistungen (bis zu 40 €/Monat)

                                                                                 -  Sonderzahlungen

                                                                                 Work-Life-Balance
                                                                                 -  Mobiles und flexibles Arbeiten

                                                                                 -  Vertrauensarbeitszeit

                                                                                 -  30 Urlaubstage + Sonderurlaubstage

                                                                                 -  Bankfeiertage am 24.12. und 31.12.

                                                                                 Mitarbeiterkonditionen:
                                                                                 -  Kostenlose Girokonten 

                                                                                 -  Kostenlose Kreditkarte (Classic und Gold) 

                                                                                 -  Gebührenfreies Schließfach

                                                                                 -  Kostenloses Depot für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

                                                                                 -  Vergünstigungen bei unseren Verbundpartnern 
                                                                                 -  Sonderkonditionen bei Finanzierungen

                                                                                 -  Sonderkonditionen für Passiv-Produkte

                                                                                 Gesundheit
                                                                                 -  Betriebsarzt

                                                                                 -  Krankenzusatzversicherung Gruppentarif R+V

                                                                                 - Pflegezusatzversicherung Gruppentarif R+V

                                                                                      

                                                                                       Bildung
                                                                                 -  Breites Fortbildungsangebot

                                                                                 -  Karriere-Perspektiven
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                                                                                 -  Betriebliche Altersvorsorge

                                                                                 - Lebensarbeitszeitkonten (LAZ)
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                                                                                 - Sonderzahlung bei Jubiläum
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                                                                                 -  Kostenlose Getränke (Wasser/Kaffee)

                                                                                 -  Kostenlose Firmenparkplätze
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                                                                                 -  Corporate Benefits
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