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Gemeinsam Zukunft gestalten – mit Dir im Team! 

Wir bieten Dir: 
• Teamspirit, der über den Schreibtisch hinausgeht - moderne, offene Unternehmenskultur mit echtem 

Wir-Gefühl und gegenseitiger Unterstützung. 
• Wertschätzung, die spürbar ist - bei uns zählt der Mensch, nicht nur der Lebenslauf. Du arbeitest in 

einem engagierten Team mit echter Anerkennung für Deine Leistung. 
• Gestalten statt nur verwalten - spannende Aufgaben, viel Eigenverantwortung und Raum für Ideen. 
• Deine Entwicklung im Fokus - individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten, die Dich beruflich und 

persönlich wachsen lassen. 
• Attraktive Vergütung - fair, transparent und angepasst an Deine Qualifikation und Erfahrung. 

 

Deine Aufgaben: 
• Du übernimmst spannende Projektaufgaben rund um unsere Digitalisierungsoffensive und bringst dich 

aktiv in die Weiterentwicklung unserer Anwendungen ein. 
• Bei der Dokumentation und dem Einsatz von DV-Systemen stehst du den Fachabteilungen 

unterstützend zur Seite. 
• IT-Störungen und Serviceanfragen analysierst du eigenständig und findest schnell passende Lösungen 

für unsere Mitarbeitenden. 
• Als zentrale Schnittstelle arbeitest du eng mit unserem Rechenzentrum und weiteren externen 

Partnern zusammen. 
• Du gestaltest unsere Prozesse aktiv mit, übernimmst die Administration und entwickelst bestehende 

Abläufe kontinuierlich weiter. 
• Durch die Erstellung von Auswertungen und Statistiken lieferst du wichtige Entscheidungsgrundlagen. 
• Du arbeitest dich in vielfältige Themen ein und unterstützt unter anderem in Bereichen wie 

Datenkontrollkonzept (z. B. Foconis ZAK), agree21-Steuerung, IKESA sowie bei der 
Kompetenzsteuerung und Rezertifizierung unseres Kernbankverfahrens. 
 

Expertise einbringen: 
• Du verfügst über eine Bankausbildung oder ein Studium bzw. besitzt eine vergleichbare Qualifikation.   
• Sicherer und versierter Umgang mit unterschiedlichen IT-Programmen, neuen Technologien, den 

digitalen Medien und den gängigen MS-Office-Anwendungen 
• Flexibilität und Koordinationsstärke, nebst selbstständiger und lösungsorientierter Arbeits- sowie 

Denkweise bei schnell wechselnden Themen. 
• Du verfügst über ein hohes Maß an Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und umsetzungsstarkes Handeln. 

Das klingt nach Dir? Dann sollten wir uns kennenlernen! 
Jetzt bewerben und Deine Erfolgsgeschichte mit uns schreiben! 
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