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Mitarbeiter IT/Orga (m/w/d)
Schwerpunkt
Auslagerungsmanagement

Gemeinsam Zukunft gestalten — mit Dir im Team!

Wir bieten Dir:

De

Teamspirit, der Uber den Schreibtisch hinausgeht - moderne, offene Unternehmenskultur mit echtem
Wir-Gefiihl und gegenseitiger Unterstiitzung.

Wertschatzung, die spiirbar ist - bei uns zahlt der Mensch, nicht nur der Lebenslauf. Du arbeitest in
einem engagierten Team mit echter Anerkennung fiir Deine Leistung.

Gestalten statt nur verwalten - spannende Aufgaben, viel Eigenverantwortung und Raum fiir Ideen.
Deine Entwicklung im Fokus - individuelle Weiterbildungsmdoglichkeiten, die Dich beruflich und
personlich wachsen lassen.

Attraktive Vergiitung - fair, transparent und angepasst an Deine Qualifikation und Erfahrung.

ine Aufgaben:

Du implementierst Richtlinien und Standards zur effizienten Steuerung ausgelagerter Funktionen.
Dariiber hinaus identifizierst, bewertest und tiberwachst Du Risiken aus ausgelagerten
Dienstleistungen / IKT-Dienstleistungen und leitest geeignete MaBnahmen zur Risikominimierung ab.
Du Ubernimmst die Qualitatskontrolle, unterstiitzt in der laufenden Prozessoptimierung auch aufgrund
neuer regulatorischer Anforderungen.

Du bereitest Analysen von Berichten der Auslagerungsunternehmen / IKT-Dienstleister vor, pflegst das
Informations- und Auslagerungsregister und wirkst bei Meldungen an die Aufsicht mit.

Du unterstiitzt die Fachbereiche bei der Optimierung und Weiterentwicklung der Geschaftsprozesse im
Aktiv- und Passivbereich, der Aufbau- und Ablauforganisation sowie der Prozess- und der
Organisationsdokumentation

Expertise einbringen:

Da

Du verfiigst liber eine Bankausbildung oder ein Studium bzw. besitzt eine vergleichbare Qualifikation.
Idealerweise verfligst Du liber Erfahrungen im Beauftragtenwesen eines Finanzinstituts und verfligst
Uber grundlegende Kenntnisse der einschlagigen gesetzlichen und aufsichtsrechtlichen
Rahmenbedingungen.

Flexibilitat und Koordinationsstarke, nebst selbststandiger und lésungsorientierter Arbeits- sowie
Denkweise bei schnell wechselnden Themen

Sicherer und versierter Umgang mit unterschiedlichen IT-Programmen, neuen Technologien, den
digitalen Medien und den gangigen MS-Office-Anwendungen

Du verfiigst liber ein hohes Mal3 an Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit und umsetzungsstarkes Handeln.

s klingt nach Dir? Dann sollten wir uns kennenlernen!
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