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Multiprojekt-
/Prozessmanager (m/w/d)

Gemeinsam Zukunft gestalten — mit Dir im Team!

Wir bieten Dir:

- Teamspirit, der liber den Schreibtisch hinausgeht - moderne, offene Unternehmenskultur mit echtem
Wir-Gefiihl und gegenseitiger Unterstiitzung.
Wertschatzung, die spiirbar ist - bei uns zahlt der Mensch, nicht nur der Lebenslauf. Du arbeitest in
einem engagierten Team mit echter Anerkennung fiir Deine Leistung.
Gestalten statt nur verwalten - spannende Aufgaben, viel Eigenverantwortung und Raum fiir Ideen.
Deine Entwicklung im Fokus - individuelle Weiterbildungsmdoglichkeiten, die Dich beruflich und
personlich wachsen lassen.
Attraktive Vergiitung - fair, transparent und angepasst an Deine Qualifikation und Erfahrung.

Deine Aufgaben:

- Du managst auf Basis der strategischen Unternehmensprozesse unsere Prozesswelt und baust unser
Prozessmanagement konsequent aus.
Du bist Berater, Impulsgeber und Umsetzer oder Teil von Projekten. Du planst, organisierst und
kontrollierst MaBnahmen auf Basis samtlicher Unternehmensprozesse.
Du bist verantwortlich fiir die allgemeine Prozessinfrastruktur und deren technischen Umsetzung.
Du erstellst und aktualisierst regelmaf3ig die Prozessdokumentationen und koordinierst die
Weiterentwicklung der Prozesslandkarte. Dariiber hinaus werden Prozesskennzahlen zur
Leistungsmessung konzipiert und ausgewertet.
Weiterhin baust du das zentrale Multiprojektmanagement aus und entwickelst die Projektstandards im
Rahmen eines kontinuierlichen Verbesserungsprozesses weiter und stellst deren Einhaltung sicher.
Du organisierst, moderierst und dokumentierst Workshops und bringst Dich in crossfunktionalen Teams
ein. Dabei beriicksichtigst Du die regulatorischer Anforderungen.

Expertise einbringen:
Du hast eine abgeschlossene Bankausbildung und/oder Studium im betriebswirtschaftlichen
Fachbereich und idealerweise Berufserfahrung im Bereich Projekt- und Prozessmanagement.
Du arbeitest selbststandig, engagiert, strukturiert und zielorientiert und zeigst Durchsetzungsstarke.
Strategisches und vernetztes Denken gehdren zu deinen Starken, und du bist in der Lage,
Abhangigkeiten und Konflikte erfolgreich zu managen oder aufzul&sen.
Du hast Moderations- und Prasentationskompetenz.
Du verfiigst liber ein hohes Mal3 an Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit und umsetzungsstarkes Handeln.

Das klingt nach Dir? Dann sollten wir uns kennenlernen!
Jetzt bewerben und Deine Erfolgsgeschichte mit uns schreiben!
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