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Wir sind eine wirtschaftlich gesunde und kundenorientierte Genossenschaftsbank in der Region Disseldorf
mit einer Bilanzsumme von rund EUR 200 Mio. Euro, die seit Jahren in allen bilanziellen und
aulerbilanziellen Geschaftsfeldern tiberdurchschnittlich wachst.

Zum nachstmaoglichen Termin suchen wir in Vollzeit einen

Revisionsbeauftragten (m/w/d) fur die
Allgemeine Revision

Ihr Aufgabengebiet:

Durchfiihrung und Dokumentation von Sonderprifungen innerhalb der allgemeinen Revision
Vorbereitung und Begleitung von internen und externen Prifungen

Uberwachung der Mangelbeseitigung aus Priifungen

beratende Begleitung wesentlicher Projekte

Beschwerdemanagement

Verbindungsstelle zur ausgelagerten Internen Revision

Verbindungsstelle Geldwaschepravention / Compliance MaRisk / Compliance WpHG

lhr Profil:

® abgeschlossene Bankausbildung m/w/d, mit mehrjahriger Berufserfahrung sowie qualifizierte
Fortbildung zum Bankfachwirt 0.&.

® gerne geben wir auch Quereinsteigern eine Chance, soweit Sie juristische Kenntnisse nachweisen
konnen, z.B. 1. juristisches Staatsexamen, Ausbildung zum Notariatsfachangestellten m/w/d oder
Vergleichbares

hohes MaR an Selbststéandigkeit und Verantwortungsbewusstsein
Leistungsbereitschaft und Engagement

analytische Kompetenz und datentechnisches Verstandnis
I6sungsorientierte uns verantwortungsbewusste Arbeitsweise
Bereitschaft zur laufenden Weiterbildung

Wir bieten:
® eine selbstandige und anspruchsvolle Tatigkeit

® eine leistungsgerechte Vergltung mit den Ublichen Sozialleistungen und einer betrieblichen
Altersversorgung

® eine den Anforderungen entsprechende Kompetenzausstattung
® gute Moglichkeiten zur Weiterbildung und personlichen Entwicklung
® Mdoglichkeit zum mobilen Arbeiten
® Anstellung in Teilzeit oder Vollzeit moglich
Wir haben Ihr Interesse geweckt? www.raiba-kaarst.de

Dann freuen wir uns Uber lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe lhrer
Gehaltsvorstellung und Ihres frihestmoglichen Eintrittstermins.

www.raiba-kaarst.de/wir-fuer-sie/karriere.html
oder einfach liber den OR-Code

Bei Fragen steht Ihnen unsere Personalabteilung gerne zur Verfigung:

Frau Kerstin Jansen, Tel. 02131/79537-151, E-Mail Kkerstin.jansen@raiba-kaarst.de oder
Herr Philipp Arand, Tel. 02131/79537-152, E-Mail philipp.arand@raiba-kaarst.de
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