
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

 
Regional verbunden und doch mit direktem Draht zur Frankfurter Finanzwelt.  

Hier stehen Ihnen viele Türen offen. 
 

Die PSD Bank Hessen-Thüringen eG steht als Direktbank für den Privatkunden mit mehr als 150 Jahren Erfahrung für 
digitalen Vorsprung und zunehmende Fokussierung auf einen modernen Mix des elektronischen Bankgeschäfts. Seit 
2011 werden wir daher ununterbrochen zur beliebtesten Regionalbank gekürt. Sie haben Freude an kreativer Projekt- 
und Teamarbeit? Dann schützen Sie als Teil unseres Teams die digitale Zukunft als 

 

Koordinator für IT-Regulatorik (all genders) 
Vollzeit | Standort Eschborn 

 
Ihre spannenden Aufgaben:  
 Sie koordinieren die Umsetzung der regulatorischen Anforderungen an die IT (MaRisk / DORA).  
 Die Schwachstellen finden Sie, bevor es andere tun und leiten so rechtzeitig den Sicherheitsbedarf ab. 
 Gemeinsam mit dem externen Informationssicherheitsbeauftragten pflegen Sie das 

Informationssicherheitsmanagement.   
 Als Notfallkoordinator übernehmen Sie zudem die Pflege der Geschäftsfortführungsplanung, die Koordination 

von Business und Risk Impact Analysen sowie die Durchführung von Notfallübungen. 
 

Sie überzeugen uns durch: 
 Eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische oder eine vergleichbare Qualifikation und/oder idealerweise 

erste Berufserfahrung im Bereich der IT-Regulatorik im Bankwesen. 
 IT-Affinität und ein gutes Prozessverständnis. 
 Eine schnelle Auffassungsgabe und Begeisterung für das proaktive und selbständige Aneignen von fachlichen, 

regulatorischen und technischen Neuerungen bzw. Veränderungen. 
 Kommunikatives und sicheres Auftreten sowie eine strukturierte Arbeitsweise. 
 Ihre Arbeit macht Ihnen Spaß und Sie haben Lust etwas zu bewegen. 

 
Wir bieten Ihnen: 
 Einen modernen, klimatisierten und sicheren Arbeitsplatz in Eschborn. 
 Mobilarbeit lässt sich mit dem Alltag im Büro individuell kombinieren. 
 Eine Position in einem kleinen Team, mit hoher Eigenverantwortung, einem vielseitigen Aufgabengebiet 

innerhalb eines innovativen Umfelds und kurzen Entscheidungswegen. 
 Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiterbildung. 
 Ein offenes, von Fairness geprägtes und kollegiales Umfeld. 
 Umfangreiche Sozial- und Gehaltsleistungen. 
 Kostenloser Tiefgaragenstellplatz. 
 Viele weitere Benefits wie z.B. ein Jobbike sowie planbare und flexible Arbeitszeiten durch unser Gleitzeitsystem. 

 
Unsere Vision: Chancen sehen . verstehen . handeln. 

direkt über den QR-Code oder auf unserer Homepage  
 

Sie haben noch Fragen? Sprechen Sie uns an unter 06196 / 938 3153.       www.psdbank-ht.de  


