
 

 

 

Wir sind eine seit 125 Jahren regional aktive Genossenschafts-

bank mit rd. 250 Mitarbeitenden. Mehr zu uns gibt es hier: 

maerkische-bank.de/gutzuwissen 
 

 

 
 

Unterstütze unser Vertriebsmanagement als: 
 

Mitarbeiter WebBank (m/w/d) 
 
 

 

Dein Aufgabenbereich: 

 
• Datenpflege, Optimierung und Aktualisierung des Internetauftritts 

- Individualisierungen vornehmen, Seiten und Inhalte erstellen, bearbeiten und pflegen 
- Kontaktaufnahme, Absprache und gemeinsame Planung mit Agenturen z.B. Incognito. 

(Projekte Seitenwidget, PrivateBanking in Cubanit usw.) 
- Bearbeitung von PersoChange-Aufgaben z.B. von Mitarbeiter-Kontaktbausteinen 
- Rechtliche Abstimmung und Pflege von Pflichtinformationen (AGB, Preisaushang usw.) 
- Abstimmung mit den einzelnen Fachbereichen zwecks Ausrichtung der Inhalte 

 

• Überwachung zentraler Aktualisierungen (DiVe-Tags) 
 

• Einbindung und Umsetzung von Projekten im WebCenter z.B. OAD-Prozesse/ Kontoeröffnung 
- Ausbau der digitalen Abschlussstrecken 

 

• Treiber im Sinne der vertrieblichen Digitalisierung (Neu / Regelbetrieb Digi-Offensive) 
- Einbindung und Umsetzung von Projekten innerhalb der OKP (Online Vetriebsprozesse 

z.B. Kreditkarte online) 
- Schnittstelle Marktbereichsleiter/ OKP 
- Überwachung Neuerung und Änderung OKP/ vertrieblicher Hintergrund 
- Überführung Projekt Digitalisierungsoffensive in den Regelbetrieb 

 
 
 

Das bringst Du mit:  

• Abgeschlossene Ausbildung zum Bankkaufmann/ zur Bankkauffrau 

• Digitale und technische Affinität 

• Kommunikations- und Organisationsstärke 

• Selbstständigkeit, Eigeninitiative und Teamgeist 
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Was wir Dir bieten: 
 

• Attraktives Tarifgehalt + 13. Gehalt + Vermögenswirksame Leistungen i.H.v. 40 EUR  

• Gleitzeit, 30 Tage Urlaub + Sonderurlaubstage + Bankfeiertage wie Heiligabend und Silvester 

• Sonderurlaub für Eltern zur Ferienüberbrückung durch Blockfreizeit (1, 2 oder 4 Wochen) 

• Sonderkonditionen für bankeigene Produkte 

• Umfangreiches Gesundheitsmanagement: Psychologische Beratung, Grippeschutzimpfung,  
Wandernachmittage, Nutzung von angebotenen Untersuchungen z.B. Augen, Schilddrüse, … 

• Homeoffice im Rahmen der betrieblichen Vereinbarungen 

• Weitere Benefits z.B. für Bike-Leasing, IT-Hardware-Leasing, u.a. 
 
 

 

Bei Fragen wende dich bitte an:  Herrn Dennis Müller - Fachbereich Personalmanagement  

 Oliver Maaßen – Fachbereich Vertriebsmanagement 

 Bahnhofstraße 21 • 58095 Hagen • d.mueller@maerkische-bank.de 


