
 

Leitung Unternehmensservice / Organisation (m/w/d) 

Husum, Heide oder Handewitt               39 Std. unbefristet, ab sofort 

Haben Sie #Lust auf Leistung und Erfolg, auf #Nachhaltigkeit und #gesundes und attraktives Arbeiten? 
Wollen Sie #auf Augenhöhe arbeiten und dass wir Sie #fördern und fordern? 
 
Jetzt neuen #Ankerplatz entdecken und Teil einer kununu-Top Company mit fast 400 Mitarbeitern (m/w/d) 
werden! 
 
Ihre Aufgaben: 

• Verantwortung für die Betreuung und Weiterentwicklung der Systemarchitektur sowie des reibungslosen 
Betriebes der IT-Komponenten 

• Verantwortung für die Optimierung und Weiterentwicklung des Organisations-Informations-Systems in 
Abstimmung mit der Einheit Prozessmanagement 

• Mitwirkung bei der Konzeption und Organisation von Bau- und Einrichtungsmaßnahmen in Abstimmung mit der 
Bereichsleitung Bankbetrieb und der Leitung Immobilien- und Gebäudemanagement  

• Sicherstellung aller verwaltungstechnischen Funktionen im Sinne einer internen Dienstleistung. 

• Verantwortung für die Optimierung und Weiterentwicklung der Ablauf- und Aufbauorganisation sowie 
Sachmittelorganisation in Zusammenarbeit mit den Fachbereichen 

Ihr Profil: 

• Hohe Eigeninitiative und Lern- und Verantwortungsbereitschaft 

• Fähigkeit zur standortübergreifenden Mitarbeiterführung 

• Umfassende Kenntnisse im Umfeld einer Genossenschaftsbank, insbesondere im Bereich der Rechenzentrale 
Atruvia (Kernbankverfahren, EDV-Organisation, MS-Anwendungen, etc.) 

• Organisationstalent und hohe Dienstleistungsorientierung 

• Fähigkeit, komplexe Zusammenhänge strukturiert zu bearbeiten und das Wesentliche auf den Punkt zu bringen 

Das bieten wir: 

• Angenehmes Arbeitsumfeld in einem motivierten Team und in einer zukunftsorientierten Bank 

• Möglichkeit des Mobilen Arbeitens / Flexible Arbeitszeiten 

• Attraktive Vergütung und 30 Tage Urlaub 

• Umfangreiche Sozialleistungen (Bike-Leasing, Zuschuss bAV, Vermögenswirksame Leistungen, kostenlose 

• Arbeitgeber-Unfallversicherung, Kranken-Zusatzversicherung, u.v.m.) 

• Ein strukturiertes und gutes Onboarding inkl. regelmäßiger Austauschgespräche 

• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten und Entwicklungsperspektiven 

• Gute Verkehrsanbindung sowie moderne, klimatisierte Büroräume und kostenlose Getränke 

• Besondere Mitarbeitervorteile rund um Konten und Produkte der VR Bank Westküste eG 

Für nähere Informationen steht Ihnen gern Herr Sven Christiansen (Bereichsleitung Bankbetrieb, 04841 692 600) 
zur Verfügung. 

Interessiert? 
Ihre Bewerbung können Sie sofort, unkompliziert und bequem hier in unserem Stellenportal aufgeben.  
Alternativ schicken Sie uns Ihre Unterlagen per E-Mail an: personal@vr-wk.de  
 

VR Bank Westküste eG 
Frau Katharina Timmermann 

Norderstraße 18-20    Wir freuen uns auf ihre Bewerbung! 
25813 Husum 
04841 692-566 

https://vr.mein-check-in.de/21762550
mailto:personal@vr-wk.de

