
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

einen Beauftragten (m/w/d) für das 
Informationssicherheits-, Informationsrisiko- und 
Notfallmanagement 

Ihre Aufgaben 

 
• Weiterentwicklung und Überwachung des Informationssicherheits-, 

Informationsrisiko- und Notfallmanagements 

• Schulung und Information der Mitarbeiter und Kunden in den o.g. 

Bereichen 

• Mitarbeit bei der Durchführung regelmäßiger Sicherheitsaudits und 

Dokumentation der Ergebnisse  

• Erarbeiten von Konzepten, Richtlinien und Arbeitsanweisungen  

• Fachliche und methodische Beratung der Fachabteilungen bei der 

Softwareentwicklung hinsichtlich Informationssicherheit 

• Information und Beratung des Vorstandes und der Fachabteilungen zu 

allen Fragen der Informationssicherheit, des Notfallmanagements und 

des Datenschutzes  

• Durchführung von Informationssicherheitsrisikobewertungen zur 

Ermittlung potentieller Schwachstellen  

Wir sind 

sind • Seit 1908 ein führendes 

Finanzdienstleistungsunter- 

nehmen mit Sitz im Herzen 

Münchens. Mit mehr als 250 

Mitarbeitern und einer 

Bilanzsumme von über 

4 Mrd. EUR. 

DIE genossenschaftliche 

Spezialbank für  

Immobilienbesitzer und die 

Immobilienwirtschaft mit einem 

ganzheitlichen Beratungs- und 

Leistungsangebot rund um die 

Immobilie. 

Starker Partner für 

Hausverwalter mit einem 

Portfolio an Branchensoft- 

ware, wie einer Verwalter- 

software mit integrierten 

Bankdienstleistungen, einem 

CRM-Tool u.v.m. 

• 

• 

Wir bieten Ihnen 

• Ein abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Informatik, alternativ 

eine vergleichbare Aus- und Weiterbildung  

• Expertise in der Analyse und Bewertung von 

Informationssicherheitsrisiken  

• Idealerweise gute Kenntnisse der MaRisk, DORA, ISO 27001, ISO 

22301 und DSGVO 

• Erfahrung in der Schulung von Mitarbeitern von Vorteil  

• Hohes Engagement und Kundenorientierung 

• Eine organisierte und strukturierte Arbeitsweise  

• Kommunikationsstärke und analytisches Denkvermögen  

• CISSP, CISA, CIA oder ähnliche Zertifizierungen wünschenswert  

• Kenntnisse in der Umsetzung des IKT-Risikomanagements 

• 
• 

Mobiles Arbeiten 

39-Stunden-Woche,  

30 Urlaubstage  

Flexible Arbeitszeit 

Fahrtkostenübernahme 

(Deutschlandticket), 

vermögenswirksame 

Leistungen, Gesundheitstag 

Umfangreiche Fort- und 

Weiterbildungen 

Attraktiver Arbeitsplatz im 

Herzen Münchens 

Firmenveranstaltungen 

 

Hier erfahren Sie mehr zu 

unseren: Benefits 

• 
• 

• 

•

 
  

Frau Isabella Luczak 

Über unser Bewerberportal: 

www.hausbank.de/karriere 

Hausbank München eG 

Bank für Haus- und Grundbesitz 

Sonnenstraße 13 · 80331 München 

Wir freuen uns auf 

Ihre Bewerbung 

• 
  
 

 

Ihr Profil 

https://www.hausbank.de/ueber-uns/karriere/benefits.html
https://www.hausbank.de/ueber-uns/karriere.html

