Wir sind

Hausbank

* seit 1908 ein fihrendes Finanzdienstleistungsunternehmen mit Sitz im Herzen Miinchens
mit mehr als 220 Mitarbeitern und tber 3,8 Milliarden EUR Bilanzsumme

* ein Anbieter von software-basierten Dienstleistungen flir Immobilienverwalter und -eigentiimer
sowie Anbieter einer Verwaltersoftware fiir Immobilienverwalter

* eine Bank mit einem umfassenden Beratungs- und Leistungsangebot fur den privaten Immobilienbesitzer

und die Immobilienwirtschaft

Wir suchen zum nadchstmoglichen Zeitpunkt eine/n
Senior Baufinanzierungsberater (m/w/d)

Ihre Aufgaben

» Beratung der (u.a. komplexen) Bauvorhaben von
Privatkunden

* Erarbeitung einer kunden- und bedarfsgerechten
Finanzierungslésung

» Generierung von Neugeschaft (eigene Produkte,
Verbund und o6ffentliche Forderprogramme) im Rahmen
der Prasenzberatung

» Aufbereiten, Auswerten und Erfassen der
Kreditentscheidungsunterlagen

* Erstellung von Wertindikationen

+ Uberwachung des Baufortschritts und Begleitung der
Kunden bis zur Fertigstellung

* Risikoabsicherung der Immobilie und des Kunden
» Akquisition von Neu- und Bestandskunden

e Forderliche Zusammenarbeit mit den weiteren
Vertriebsbereichen und den internen Abteilungen

Wir bieten lhnen

lhr Profil

* Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur/zum
Bankkaufmann/-frau, idealerweise ein nebenberufliches
Studium oder anderweitig erworbene weiterfiihrende
Fachkenntnisse

» Sehr gute Kenntnisse der Markt- und Kundenstrukturen
der Immobilienwirtschaft

* Ausgewiesene Kompetenz in Immobilienfinanzierungen
und -bewertungen, sehr gute Kenntnisse im Vertrags-
und Steuerrecht, sowie gesetzlichen und
aufsichtsrechtlichen Anforderungen

* Hohe Eigeninitiative, Selbstandigkeit, Kontaktstarke und
Ertragsdenken, sowie konstruktive Mitarbeit im Team

» Ausgepragte Service- und Kundenorientierung

* Souveranes, seridses Auftreten, Entscheidungsfreude
sowie eine hohe Kommunikationsfahigkeit gepaart mit
ausgepragter Vertriebsleidenschaft

» Genaue, strukturierte, effiziente und ergebnisorientierte
Arbeitsweise

einen sicheren, zukunftsorientierten Arbeitsplatz mit attraktiven Leistungen und einem flexiblen Arbeitszeitmodell,
personliche Entwicklung und Weiterbildung inbegriffen. Auerdem eine Unternehmenskultur, in der ein respekt- und
vertrauensvolles Miteinander und eigenverantwortliches Arbeiten geférdert werden.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung

an Frau Laura Tille iber unser Bewerberportal. Dieses finden Sie auf unserer Homepage

www.hausbank.de unter www.hausbank.de/karriere.



