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Hausbanlk

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

einen Junior Mitarbeiter (m/w/d) Vertriebssteuerung

fr unsere Stabsabteilung Marketing und Vertriebssteuerung

<~ |hre Aufgaben
N

« Erstellung, Pflege und Aufbereitung von Auswertungen fur unsere
Leistungsbereiche u.a. als Entscheidungsgrundlage fir den
Vertriebsprozess

» Regelmafige Erstellung und Anpassung der Reports fir Vorstand,
Fuhrungskrafte und Mitarbeiter

« Erstellung von Prasentationen fur Vorstand und Fuhrungskréfte

» Mitwirkung bei der Entwicklung, Umsetzung und Reporting von
Vertriebsmalinahmen / Kampagnen

« Mithilfe bei der Erstellung von Informationen fir die Mitarbeiter Uber
wichtige Neuerungen, Vertriebsaktivitaten sowie Produkte und Prozesse

« Unterstitzung bei der Erstellung und Weiterentwicklung der operativen
und strategischen Vertriebsplanung und -steuerung

Ihr Profil

« Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d)
oder vergleichbare kaufménnische Ausbildung (Quereinstieg méglich)

« Erste Erfahrung in der Erstellung aussagekréaftiger und
steuerungsrelevanter Vertriebs-Reportings

« Praktische Erfahrung im Bereich Datenanalyse und Vertriebscontrolling von
Vortell

* Freude im Umgang mit Zahlen sowie in der Analyse und Aufbereitung
groRer Datenmengen

» Gute und ausbaufahige Kenntnisse in MS Excel und Powerpoint

« Eine selbststéandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise nach
umfassender Einarbeitung

» LOsungsorientiertes und konzeptionelles Denken

Frau Sabrina Wittenbecher

Wir freuen uns auf

Wir sind

Seit 1908 ein fihrendes
Finanzdienstleistungsunter-
nehmen mit Sitz im Herzen
Munchens. Mit mehr als 250
Mitarbeitern und einer
Bilanzsumme von ber

4,4 Mrd. EUR.

DIE genossenschaftliche
Spezialbank fiir
Immobilienbesitzer und die
Immobilienwirtschaft mit einem
ganzheitlichen Beratungs- und
Leistungsangebot rund um die
Immobilie.

Starker Partner fir
Hausverwalter mit einem
Portfolio an Branchensoft-
ware, wie einer Verwalter-
software mit integrierten
Bankdienstleistungen, einem
CRM-Tool u.v.m.

Wir bieten lhnen

Mobiles Arbeiten
39-Stunden-Woche,

30 Urlaubstage

Flexible Arbeitszeit
Fahrtkostentbernahme im
gesamten MVV-Netz,
vermogenswirksame
Leistungen, Gesundheitstag
Umfangreiche Fort- und
Weiterbildungen
Attraktiver Arbeitsplatz im
Herzen Miinchens
Firmenveranstaltungen
Und vieles mehr

Hausbank Miinchen eG

Bank fur Haus- und Grundbesitz
SonnenstralRe 13 - 80331 Miinchen

Uber unser Bewerberportal:

Ihre Bewerbung

www.hausbank.de/karriere
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