
Unternehmen
Infos über Ihren neuen Arbeitgeber:

Aufgaben
Ihr Aufgabenfeld beinhaltet:

Profil
Das sollten Sie mitbringen:

„Wir bringen Sie in Führung“ - als etablierte und

erfolgreiche Beratungsgesellschaft sind wir seit

über 20 Jahren Partner der Volksbanken

Raiffeisenbanken und des Mittelstands.

Wir begleiten unsere Kunden bei der Besetzung

von Schlüsselpositionen. Zudem zählen

diagnostische Verfahren, Businesscoachings

und Projekte zur Managemententwicklung zu

unseren Kernkompetenzen.

Sie finden bei uns einen sicheren Arbeitsplatz

und eine erfüllende Aufgabe mit Selbstver-

antwortung und Flexibilität, auch in Bezug auf

Arbeitsort und –zeit sowie vielfältige Corporate

Benefits. Auf die kollegiale Atmosphäre in

unserem kompetenten Team sind wir stolz und

wollen Sie dafür gerne als Verstärkung

gewinnen.

> Dialog- und Sparringspartner:in für die 

Entscheider:innen unserer Mandanten

> verantwortliche Projektakquise auf Basis 

unserer hervorragenden Marktreputation 

> individuelle Konzeption und Durchführung von 

Development-Centern, Management-Audits 

und Einzel-Assessments

> diagnostisch fundierte Begleitung von 

Besetzungs- und Entwicklungs-

entscheidungen

> wertschätzende Durchführung von Feedback-

und Entwicklungsgesprächen

> Businesscoachings auf Management-Ebene

> Weiterentwicklung unserer 

Leistungsangebote und Formate

> psychologische oder betriebswirtschaftliche 

Qualifikation, idealerweise mit Schwerpunkt 

Arbeits- und Organisationspsychologie

> Berufserfahrung in der Eignungsdiagnostik und 

im Coaching in einer beratenden oder 

operativen Aufgabe

> Partnerorientierung, Erfolgszuversicht und 

werteorientierte Haltung

> Empathie, Souveränität und persönliches 

Überzeugungsvermögen

> ausgeprägte analytische und kommunikative 

Kompetenz

> Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein 

und Freude an Selbstmanagement und -

entwicklung 

Berater (m/w/d) – Eignungsdiagnostik, 

Assessment, Coaching
am Standort Neu-Isenburg bei Frankfurt/M.

gpconsult.de/karriere

Wenn Sie diese Aufgabe mit bundesweitem Wirkungskreis reizt, dann freuen wir uns, Sie kennen zu lernen. 

Ihr Ansprechpartner: Herr Joachim Kehr (Tel.: 069 – 6978 3125). Wir freuen uns über Ihre

Bewerbung, bitte bevorzugt unter gpconsult.de/karriere oder joachim.kehr@gpconsult.de

GenoPersonalConsult GmbH 

W ilhelm-Haas-Platz

63263 Neu-Isenburg

Kollegen Kennenlernen unter
https://youtu.be/JMCYcxLOCa4

gpconsult.de/karriere
gpconsult.de/karriere
mailto:joachim.kehr@gpconsult.de
https://youtu.be/JMCYcxLOCa4

