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Unternehmen
Infos über deinen neuen Arbeitgeber:

Unser Mandant, die Volksbank Rhein-Nahe-Hunsrück eG, 

ist eine erfolgreiche und zukunftsorientierte 

Genossenschaftsbank, die für Kundennähe, 

Verantwortung und nachhaltiges Wachstum steht. Als 

Teamleiter (m/w/d) Kreditsicherheiten übernimmst du 

eine zentrale Rolle an der Schnittstelle von Risiko, 

Regulatorik und Teamführung und gestaltest einen 

wichtigen Fachbereich aktiv mit. Besonders spannend: 

Die Position bietet sowohl erfahrenen Führungskräften 

als auch Fachspezialist:innen aus dem Kredit- oder 

Sicherheitenumfeld die Chance, den nächsten 

Karriereschritt zu gehen und mehr Verantwortung zu 

übernehmen. Dabei erwartet dich ein 

abwechslungsreiches Aufgabenfeld mit großem 

fachlichem Gestaltungsspielraum und hoher Sichtbarkeit 

innerhalb der Bank. Du trägst maßgeblich zur Qualität 

und Weiterentwicklung des Sicherheitenmanagements 

bei und arbeitest eng mit verschiedenen Fachbereichen 

zusammen. Gleichzeitig bietet dir die Rolle die 

Möglichkeit, deine fachliche Expertise einzubringen, 

Mitarbeitende zu fördern und die Zukunft des Bereichs 

aktiv mitzugestalten.

Aufgaben
Deine Aufgabenfeld beinhaltet:

> Du übernimmst die fachliche Führung und 

Weiterentwicklung des Teams Kreditsicherheiten.

> Du bewertest und überwachst Immobilien sowie 

Kreditsicherheiten und behältst Risiken im Blick.

> Du stellst die Einhaltung regulatorischer 

Anforderungen sicher.

> Du entwickelst Prozesse, Standards und 

Arbeitsweisen kontinuierlich weiter und gestaltest 

den Fachbereich aktiv mit.

> Du erstellst und prüfst Beleihungswertermittlungen 

für wohnwirtschaftliche und gewerbliche 

Immobilien. 

> Du begleitest die Weiterentwicklung des 

Sicherheitenmanagements und bringst neue Impulse 

in die Organisation ein.

> Du unterstützt bei der Erstellung von Analysen, 

Validierungen und Berichten für ein wirksames 

Risikomanagement.

Profil
Das solltest du mitbringen:

> Eine abgeschlossene Bankausbildung, idealerweise 

ergänzt durch eine fachliche Weiterbildung.

> Erfahruneng im Kreditgeschäft oder im Bereich 

Kreditsicherheiten.

> Eine vorhandene HypZert-Qualifikation ist von Vorteil.

> Analytische Denkweise sowie ein ausgeprägtes 

Risikobewusstsein.

> Kommunikationsstärke, Eigeninitiative und Freude 

daran, Verantwortung zu übernehmen und Menschen 

zu fördern.

Warum diese 
Rolle?

Diese Position verbindet fachliche Expertise mit der 

Chance, Führung aktiv zu gestalten. Du 

übernimmst Verantwortung für ein zentrales 

Thema im Kreditgeschäft, entwickelst Prozesse und 

Mitarbeitende weiter und kannst den nächsten 

Karriereschritt in Richtung Führung erfolgreich 

gehen. Gleichzeitig erwarten dich ein modernes 

Arbeitsumfeld, flexible Arbeitsmöglichkeiten und 

eine Unternehmenskultur, in der Zusammenarbeit 

und Wertschätzung großgeschrieben werden.

Für Vorabinformationen steht dir Yvette Heldmann 

gerne zurVerfügung.

Tel.: +49170 744 5086 
yvette.heldmann@gpconsult.de
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