Vorstandsmitglied

Finanz- und Risikomanagement (m/wid)

ftir die Volksbank Oberberg eG

Unsere Mandantin, die Volksbank Oberberg eG, zahlt mit ei-
ner Bilanzsumme von knapp 5 Mrd. EUR zu den gréBten und
zugleich sehr erfolgreichen genossenschaftlichen Flachenban-
ken. Sie ist mit 30 Geschaftsstellen im Oberbergischen Kreis
und im Stadtgebiet Remscheid beheimatet. Pragend flir Kultur,
Selbstverstandnis und Erfolg der Volksbank Oberberg sind ihre
konsequent dezentral ausgerichtete Struktur und ihre stark
ausgepragte ldentifikation mit den Mitgliedern und Kunden.
Qualifizierte Mitarbeiter mit weitreichenden Kompetenzen vor
Ort sind der Schliissel fiir Kundenndhe und -zufriedenheit. Die
hohe Prozessgeschwindigkeit bildet einen weiteren wesentli-
chen Wettbewerbsvorteil.

Die wirtschaftsstarke und attraktive Region im Oberbergischen
Kreis ist zugleich sehr gut an den Ballungsraum KéIn angebunden.

Unternehmen
Infos Uber Ihre kiinftige Bank:

o Frofil

—— Das sollten Sie mitbringen:

bankbezogenes Studium bzw. vergleichbarer berufs-
begleitender Abschluss

langjahrige, erfolgreiche Berufs- und Fiihrungserfahrung
in einem regional aufgestellten Kreditinstitut, entweder
bereits als Vorstandsmitglied oder als Teil des Manage-
ments direkt unterhalb der Vorstandsebene

vertiefte fachliche Expertise im risikorelevanten Kredit-
geschaft, Entscheidungskraft und -sicherheit
unternehmerisches Selbstverstandnis mit der Zielsetzung,
Qualitat und Effizienz der Bank stetig weiterzuentwickeln
Orientierung gebendes, wertschatzendes und auf
Vertrauen basierendes Fiihrungsverstandnis

Partner der Genossenschaftlichen FinanzGruppe
== == Volksbanken Raiffeisenbanken

Bank & Mensch

Aufgaben

Ihr Aufgabenfeld beinhaltet:

Ubernahme der Verantwortung fiir das Vorstandsressort
Finanz- und Risikomanagement, bestehend aus den
Bereichen Betriebswirtschaft (Risikocontrolling, Rechnungs-
wesen, Meldewesen), Kredit (einschlieBlich Votierung),
Qualitatsmanagement, Compliance/Beauftragtenwesen
sowie EDV und IT-Organisation im Jahresverlauf 2026

> strategische Weiterentwicklung der Erfolgsgrundlagen
der Bank entlang ihrer Identitdt und ihres Werteger(ists
unter sich verandernden technologischen und regulatori-
schen Rahmenbedingungen gemeinsam mit lhren
Vorstandskollegen
Reprasentanz der Bank in der Offentlichkeit und im
genossenschaftlichen Verbund

@R Haben wir lhr
Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre
aussagekrdftige Bewerbung.

Fur Vorabinformationen steht lhnen Markus Vitinius
gerne zur Verfiigung.

% Tel.: 069 6978-3136
& markus.vitinius@gpconsult.de

lhre Bewerbung erfassen Sie bitte bevorzugt online
unter www.gpconsult.de/karriere oder richten diese an:

GenoPersonalConsult GmbH - Wilhelm-Haas-Platz -
63263 Neu-Isenburg

vr-karriere.de gpconsult.de




