
Leiter Unternehmenssteuerung (m/w/d)
für die Volksbank Wilhelmshaven eG

Unternehmen
Infos über Ihren neuen Arbeitgeber:

Aufgaben
Ihr Aufgabenfeld beinhaltet:

Profil
Das sollten Sie mitbringen:

Haben wir Ihr  
Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre  
aussagekräftige Bewerbung.

Unser Mandant ist eine leistungsorientierte und vertriebs starke 
Genossenschaftsbank mit Sitz in Wilhelmshaven. Mit einem 
 betreuten Kundenwertvolumen von etwa 1,1  Milliarden  Euro 
und einer Bilanzsumme von rund 660  Millionen Euro gehört 
das Institut zu den führenden Finanzdienstleistern der Region. 
In vier modernen Geschäftsstellen setzt sich das engagierte Team 
aus 66 Mitarbeitenden täglich mit höchster Motivation für die 
 Betreuung von rund 15.000 Privat- und Firmenkunden ein. 
Die Bank zeichnet sich durch flache Hierarchien, kundennahe 
Entscheidungen und eine zukunftsorientierte Geschäftsausrich-
tung aus. Sie bietet flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten und 
ein tolles Team mit einer freundlichen Unternehmenskultur. Die 
Personalentwicklung sowie die Work-Life-Balance werden aktiv 
gefördert. Hinzu kommen eine betriebliche Altersvorsorge, eine 
leistungsgerechte Vergütung und Benefits für Mitarbeitende.

	 Leitung des Risikocontrollings nach MaRisk
	 	Verantwortung für die Risikoberichterstattung, die 

 Risikoinventur und die Stresstests
	 Erstellung und Interpretation der Gesamtbankplanung
	 	Koordination der Steuerung von Adress-, Marktpreis-, 

Liquiditäts- und operationellen Risiken
	 Strategische Unterstützung des Vorstandes
	 	Disziplinarische und fachliche Führung von derzeit  

sechs Mitarbeitenden
	 	Sicherstellung der Ordnungsmäßigkeit des Finanz-  

und Rechnungswesens
	 Einhaltung aufsichtsrechtlicher Meldevorschriften
	 	Mitverantwortung für den Jahresabschluss und den  

Lagebericht

	 	Erfolgreich abgeschlossene Bankausbildung sowie ein 
betriebswirtschaftliches Studium oder eine vergleichbare 
Qualifikation

	 	Fundierte Kenntnisse im Controlling (VR-Control) und 
Rechnungswesen

	 	Ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein und hohe 
Entscheidungsbereitschaft

	 	Starke Kommunikationsfähigkeiten sowie Durchsetzungs-
vermögen

	 	Motivierende Führungskompetenz und der Wille zur 
 aktiven Gestaltung

Für Vorabinformationen stehen Ihnen Frau Gülink und  
Herr Haufe (0511 9574-5430 bzw. 069 6978-3684,  
astrid.guelink@gpconsult.de, simon.haufe@gpconsult.de) 
von der GenoPersonalConsult GmbH gerne zur Verfügung.

Ihre Bewerbung erfassen Sie bitte online unter: 
www.gpconsult.de/karriere 

GenoPersonalConsult GmbH · Wilhelm-Haas-Platz ·
63263 Neu-Isenburg
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